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Продовження додатка


Додаток 

до Програми  (розділ 6)

ПЕРЕЛІК

напрямів, завдань і заходів  Програми забезпечення службовим житлом  

у  Старокостянтинівській  міській територіальній громаді  на 2026 – 2028 роки  

	№ з/п
	Назва напряму (пріоритетні завдання)
	Найменування завдань та заходів Програми
	Термін виконання заходу
	Виконавці
	Джерело фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування, 

тис. грн
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	роки
	

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Забезпечен- ня службовим житлом спеціалістів, у роботі яких є першочерго-ва потреба
	Придбання житла 


	2026-2028 роки
	Фінансове управління виконавчого комітету Старокостянтинівсь-кої міської ради, відділ комунального майна виконавчого комітету Старокостянтинівсь-кої міської ради, юридичний відділ виконавчого комітету Старокостянтинівсь-
	Бюджет міської територіальної громади
	3000,0


	5500,0
	7000,0
	1. Забезпечення кваліфікованими спеціалістами установ, закладів та підприємств громади.
2. Забезпечення спеціалістів службовим житлом.

3. Залучення до роботи в установах, закладах та 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	кої міської ради, відділ бухгалтерського обліку виконавчого комітету Старокостянтинівсь-кої міської ради
	
	
	
	
	підприємствах громади кадрів профільних спеціальностей для надання відповідних послуг.

4. Підвищення та покращення якості надання  послуг населенню громади

	2
	
	Проведення капітального, поточного ремонтів (внутрішніх оздоблюваль- них робіт) в наявному та придбаному житлі
	2026-2028 роки
	Фінансове управління виконавчого комітету Старокостянтинівсь-кої міської ради, управління містобудування, архітектури та капітального будівництва виконавчого комітету Старокостянтинівсь-кої міської ради, 
	Бюджет міської територіальної громади
	2000,0
	2500,0
	3000,0
	1. Забезпечення спеціалістів службовим житлом.

2. Залучення до роботи в установах, закладах та підприємствах громади кадрів профільних спеціальностей для надання відповідних послуг.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	юридичний відділ виконавчого комітету Старокостянтинівсь-коїміської ради
	
	
	
	
	3. Підвищення та покращення якості надання  послуг населенню громади

	
	Разом
	
	
	
	
	5000,0
	8000,0
	10000,0
	


	Т. в. о. начальника відділу комунального майна

	виконавчого комітету Старокостянтинівської  міської ради                                                                 Наталія  РИМАР

	


