Інформація

про виконання  Програми  розвитку освіти міста Старокостянтинова
на 2017-2021 роки у 2021 році
Відповідно до Програми розвитку освіти міста Старокостянтинова на 2017-2021 роки, затвердженої рішенням 17 сесії міської ради від 17.02.2017 р. № 21, управління освіти забезпечує якість, доступність дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти, умови підвищення кваліфікації педагогічних працівників відповідно до вимог інформаційно-технологічного суспільства.
Розділ 1. Дошкільна освіта
У 2021 році на належному рівні  забезпечено розвиток дошкільної освіти Старокостянтинівської міської територіальної громади. Створено комфортні умови для навчання, виховання  та розвитку дітей дошкільного віку.  
У громаді функціонує 25 закладів дошкільної освіти (з них 17 - самостійні заклади дошкільної освіти, а 8 - структурні підрозділи навчально – виховних комплексів). Дошкільною освітою охоплено 1750 дітей. Діє 18 логопедичних та 15 інклюзивних груп.

Гурткова робота проводиться на безоплатній основі та  з наданням  додаткових освітніх послуг.  Додатковими  освітніми  послугами охоплено 423 дитини ( 1- хореографічний гурток, 5 – гуртків з вивчення англійської мови). Інформація про додаткові освітні послуги висвітлена на сайтах закладів дошкільної освіти.
Організовано належний психологічний, методичний супровід навчально-виховного процесу. Налагоджено якісне медичне обслуговування дітей дошкільного віку. 

У 25 закладах дошкільної освіти безоплатно харчується 319 вихованців пільгових категорій. На 100% звільнено 92 дитини, із числа дітей – сиріт, позбавлених батьківського піклування, дітей з інвалідністю, дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», дітей, один із батьків яких загинув        (пропав безвісти) у районі проведення антитерористичних операцій, бойових дій, збройних конфліктів або помер внаслідок поранення, одержаного в районні проведення антитерористичних операцій, бойових дій, збройних конфліктів, дітей, зареєстрованих як внутрішньопереміщені особи, дітей, один із батьків яких отримав легкі тілесні ушкодження, побої, мордування під час участі в масових акціях громадського протесту, що відбувалися у період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних групах. На 50 % - 227 вихованців із числа багатодітних родин.

З метою забезпечення повноцінного, збалансованого, калорійного гарячого харчування дітей дошкільного віку міської територіальної громади рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 лютого 2021 року № 64 збільшено вартість харчування  на 8 гривень:

у 2020 році вартість харчування становила 20 гривень (з них 8 гривень – бютжетні витрати, і  12 гривень - батьківська плата, що становить 60 %  від вартості харчування однієї дитини в день);

у 2021 році  - 28  гривень (з них 11 гривень 20 копійок – бютжетні витрати,  і  16 гривень 80 копійок - батьківська плата, що також становить 60 %  від вартості харчування однієї дитини в день).

У 2021 році з місцевого бюджету на харчування передбачено 5 236 300 грн., профінансовано - 3 580 439 грн.
У всіх дошкільних навчальних закладах систематично проводяться моніторингові спостереження здоров'я дітей дошкільного віку, результати яких зберігаються у закладах.

Ведеться електронний облік дітей дошкільного віку.

Розділ 2. Загальна середня освіта
2.1. Розвиток мережі, профільне навчання
Сформована фактична мережа закладів освіти на 2021/2022 навчальний рік, яка затверджена  рішенням виконавчого комітету міської ради від 14.09.2021 року № 309 «Про затвердження мережі закладів освіти на 2021/2022 навачльний рік».
У  закладах загальної середньої освіти навчається 6370 учнів: 
· 1-4 класи:  2451 учень (137 класів);
· 5-9 класи:  3085 учнів (161 клас);
· 10-11 класи: 834 учні (50 класів).
    Екстернатною формою навчання у 2021 році охоплено 6 учнів  ( ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3, ліцей імені М.С.Рудяка, Іршиківський НВК «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад», Сахновецька ЗОШ І-ІІІ ступенів).

 З 1 вересня 2021 року 2451 здобувач освіти 1- 4 класів та 188 вчителів (135 вчителів початкових класів та 53 вчителі – предметники) забезпечують Державний стандарт початкової загальної освіти Нової української школи.

57 учнів 5-х класів загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1 з 1 вересня 2021 року беруть участь в інноваційному освітньому проєкті всеукраїнського рівня за темою: «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної  середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти». 

На виконання статті 56 Закону України «Про освіту», рішення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 28 січня 2021р.  № 20 «Про організацію харчування у закладах освіти Старокостянтинівської міської територіальної громади у 2021 році», управлінням освіти організовано безоплатне харчування для 2632 здобувачів освіти, із числа учнів 1 – 4 класів та учнів пільгових категорій.   

З метою забезпечення повноцінного, збалансованого, калорійного гарячого харчування дітей та учнів освітніх закладів міської територіальної громади рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 лютого 2021 року № 64 було встановлено вартість харчування у закладах загальної середньої освіти - 25 гривень на одного учня в день (збільшено на 5 гривень у порівнянні з минулим 2020 роком), для дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування – 27 гривень 50 копійок (на вітамінізацію 10 відсотків від загальної вартості). 
У 2021 році з місцевого бюджету на харчування учнів шкіл було передбачено – 13 562 424 грн. Станом на 01.12.2021 року профінансовано 4 178 844 грн.                                      

З 01 вересня 2021 року розроблено і затверджено єдине сезоне чотиритижневе меню для закладів освіти громади, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 року № 305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування в закладах освіти, та дитячих закладах оздоровлення і відпочинку». 

Всі освітні заклади забезпеченні кухонним обладнанням. Протягом року застаріле устаткування було замінено на нове. Проведено поточні ремонти харчоблоків. 
Усі заклади забезпечено миючими та дезинфікуючими засобами.

Управлінням освіти налагоджено та скоординовано систему заходів для організації та проведення щорічного зовнішнього незалежного оцінювання (далі ЗНО) для випускників. Організовано роботу трьох пунктів тестування у місті та підвіз учасників зовнішнього незалежного оцінювання до пунктів тестування у містах Старокостянтинів та Хмельницький. 
405 випускників завершили навчання у закладах загальної середньої освіти. Серед них 25 випусників були нагороджені Золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні»  та 9 випускників - Срібною медаллю «За досягнення у навчанні».

На зовнішнє незалежне оцінювання зареєструвалися 386 випускників, що становить 95,3% від загальної кількості випускників,  взяли участь - 379, що складає 98,2% від загальної кількості зареєстрованих на основну сесію ЗНО.

У тестуваннях з української мови взяли участь 379 випускників, що складає 98,2% від загальної кількості зареєстрованих на основну сесію ЗНО, з української мови та літератури взяли участь 291 учасник, що складає 75,4 %, з історії України – 286 випускників, що складає 74,1 %, з математики – 308 (79,8%), з англійської мови – 188 (48,7%), з біології – 97 (25,1%), з географії – 124 (32,1%), з фізики – 47 (12,2 %), з хімії – 12 (3,1 %), з німецької мови – 1 (0,26 %).

Найбільша кількість із зареєстрованих обрали з необов’язкових предметів предмети «Географія» та «Біологія» (124 та 97 випускників відповідно), а найменша «Хімія» та «Німецька мова» (12 та 1 випускники відповідно).

Якісний показник ЗНО (високий та достатній рівень) з української мови та літератури по ЗЗСО Старокостянтинівської міської територіальної громади складає  36,1%, з української мови  – 38,79%, з історії України  – 23,78%, з математики  – 27,6%, з англійської мови  – 31,91%, з біології   – 27,84%, з географії   – 20,16%, з фізики – 31,91%, з хімії  – 8,33%, з німецької мови – 0%.

Не подолали поріг з української мови та літератури  4,81% випускників, з української мови - 5,54%, з історії України - 14,34%, з математики - 19,48%, з англійської мови - 7,98%, з біології - 4,12%, з географії - 0,81%, з хімії - 8,33% випускників.

Зовнішнє незалежне оцінювання у 2021 році на пунктах тестування у нашій громаді відбулося організовано, без будь-яких порушень, про що зазначили громадські спостерігачі, які здійснювали громадське спостереження за проведенням цьогорічної кампанії.

2.2.Інклюзивна освіта
З метою забезпечення реалізації права на освіту та психолого-педагогічний супровід дітей з особливими освітніми потребами в громаді функціонує інклюзивно-ресурсний центр (далі ІРЦ). 

Діяльність центру забезпечують: директор, вчитель-логопед, вчитель-дефектолог, 2 практичних психолога.  Всього задіяно в роботі 5 штатних одиниць.

З метою підвищення ефективності діяльності ІРЦ, застосування єдиних підходів до комплексної оцінки розвитку дітей та ведення електронного реєстру дітей з особливими освітніми потребами впроваджено автоматизовану систему ІРЦ («АС ІРЦ»). Завдяки налагодженої роботи  автоматизованої системи ІРЦ батьки мають змогу подавати заяви на проведення комплексної оцінки дистанційно на портал : https:ircenter.gov.ua/.  Автоматизована система ІРЦ забезпечує створення єдиного інформаційного середовища у сфері інклюзивної освіти.

Інклюзивно-ресурсним центром ведеться реєстр дітей, які пройшли комплексну оцінку і перебувають на обліку в ІРЦ:  дошкільного віку – 344 дитини, шкільного віку- 89.
Індивідуальним навчанням охоплено 36 дітей з особливими освітніми потребами. З них: учнів 1 - 4 класів – 10; 5 - 9 класів – 24; 10-11 класів - 2. 

За зверненнями батьків інклюзивне навчання організовано у 8 закладах дошкільної освіти для  28 дітей та у 7 закладах загальної середньої освіти для 27 учнів з особливими освітніми потребами. 
До штатних розписів закладів дошкільної освіти введено 16 ставок асистентів-вихователя, закладів загальної середньої освіти – 20 ставок асистентів-вчителя. Для здійснення психологічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються інклюзивно додатково введено1ставку вчителя-логопеда у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 4.

Всі діти з особливими освітніми потребами забезпечені психолого-педагогічними та корекційно-розвитковими послугами.
Важливим аспектом діяльності ІРЦ  є надання консультацій батькам. У ході консультування батьки отримують інформацію з приводу проведення комплексної оцінки та виявлення освітніх потреб, визначення подальшого освітнього маршруту,  надання корекційно-розвиткової допомоги дітям.

Щоквартально випускається «Вісник Старокостянтинівського інклюзивно-ресурсного центру», де висвітлюються важливі питання щодо діяльності центру, напрямків корекційно-розвивальної роботи відповідно до нозологій, корисні інтернет ресурси та літературні джерела, які актуальні в роботі із особами з особливими освітніми потребами.

Одним з напрямків роботи є взаємодія з місцевими органами виконавчої влади, закладами освіти, охорони здоров’я, соціального захисту населення, службою у справах дітей, щодо надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами.

2.3. Обдаровані діти
З метою  створення єдиного інформаційно-навчального простору для розвитку і підтримки обдарованої учнівської молоді, підвищення рівня науково-методичного та інформаційного забезпечення педагогічних працівників, які проводять роботу з обдарованою молоддю, проведено ряд заходів. 

Систематично поповнюється міський інформаційно-ресурсний банк даних «Обдарована дитина”, до якого внесено 467  учнів ЗЗСО громади.

Забезпечується проведення  міських етапів  олімпіад з  базових  дисциплін, конкурсу-захисту  науково-дослідницьких  робіт учнів-членів  МАН України,  турнірів, конкурсів, змагань. 

Успішно працює міське наукове товариство учнів «Еврика» Хмельницького територіального відділення МАН України. 

 Наукове товариство учнів «Еврика» Хмельницького територіального відділення МАН України, яке діє при Центрі професійного розвитку педагогічних працівників – це маленький підрозділ у структурі Малої академії наук України, але досить вагомий на теренах області.

У І етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту взяли участь учні 8 загальноосвітніх навчальних закладів міста. На розгляд журі було подано 59 науково-дослідницьких робіт у 42 секціях 12 відділень МАН .

У ІІ обласному етапі конкурсу науково-дослідницьких робіт МАН, в якому брали участь 36 переможців міського етапу, призерами стали 17 учнів. Нагороджені дипломами:  І ступеня - 3 учні, ІІ ступеня - 6 учнів,  ІІІ ступеня – 8 учнів. 

За підсумками обласного етапу конкурсу – захисту науково – дослідницьких робіт МАН у заключному Всеукраїнському етапі конкурсу–захисту брали участь 2 учні (Старокостянтинівського НВК «Спеціалізована школа І ступеня, гімназія» ім. Героя України С.М.Бондарчука - 1, Старокостянтинівського ліцею ім. М.С.Рудяка -1). Переможцем стала  учениця Старокостянтинівського НВК «Спеціалізована школа І ступеня, гімназія» ім. Героя України С.М.Бондарчука Дерикот Анастасія, яка посіла ІІ місце у відділенні «Мовознавство», секція української мови (керівник Фабрикіна І.В.)

У 2021 році в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково- дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України брали участь 37 учнів. За результатами конкурсу переможцями стали 17 учнів: І місце-1 учень;  ІІ місце- 8 учнів;ІІІ місце- 8 учнів.     
За результатами ІІ етапу конкурсу-захисту міське наукове товариство учнів «Еврика» зайняло ІІІ місце серед наукових товариств територіальних громад області.
За результатами ХІІ Всеукраїнської науково-технічної виставки-конкурсу молодіжних інноваційних проєктів «Майбутнє України» переможцями стали 2 учні: І місце – Богатир Діана, здобувач освіти Старокостянтинівського ліцею імені М.С.Рудяка; ІІІ місце – Ярмоленко Анатолій, здобувач освіти Старокостянтинівського ліцею імені М.С.Рудяка.
У 2020-2021  н.р. у Міжнародному українознавчому конкурсі «Соняшник» взяли участь 405  учнів 1–11 класів ЗЗСО міста.
Учні міста у 2020-2021 н.р. брали участь в онлайн-марафоні Міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика.

У 2021 році переможцями обласної інтернет-олімпіади з інформатики стали 2 учні (ІІІ місце), обласної інтернет-олімпіади з математики – 14 учнів (І місце – 3, ІІ місце- 9, ІІІ місце- 2).

За результатами  обласних олімпіад та конкурсів  у 2021 році переможцями стали:

в олімпіаді з математики та економіки:  І місце-1 учень; ІІ місце –3 учні;

в заочному конкурсі «Космос. Людина. Духовність»: І місце-1 учень; ІІ місце- 2 учні; ІІІ місце-3 учні.

у конкурсі художнього перекладу (польська мова):  І місце серед територіальних громад міст обласного значення; ІІ місце -3 учні; ІІІ місце -4 учні;

у конкурсі «Я-журналіст»: І місце-1учень; ІІ місце-1 учень; ІІІ місце-1 учень;

у конкурсі знавців географії: ІІІ місце -1 учень.
Переможцями Всеукраїнської інтернет-олімпіади «Крок до знань» стали: І місце- 6 учнів; ІІІ місце- 2 учні.
На традиційному святі «Таланти твої, рідне місто» в травні 2021 року обдаровані діти  були відзначені цінними подарунками, подяками та грамотами управління освіти. 

Розділ 3. Позашкільна освіта
Координацію й організаційно-методичний супровід позашкільної освіти і виховання школярів в громаді забезпечують 3 профільних позашкільних закла​ди: центр дитячої та юнацької творчості, станція юних техніків та дитячо – юнацька спортивна школа, де освітніми послугами охоплено 3037 дітей. 
У міському центрі дитячої та юнацької творчості працює 115 гуртків за напрямками: еколого-натуралістичний, туристсько-краєзнавчий, художньо-естетичний, військово-патріотичний, соціально-реабілітаційний, гуманітарний, оздоровчий, у яких навчаються 1729 вихованців.
За рейтингом рівня досягнень у міжнародних, всеукраїнських, обласних масових заходах художньо-естетичного напряму з 2020 року Старокостянтинівський міський центр дитячо–юнацької творчості посідає 2 місце серед закладів освіти області. У закладі успішно працюють п’ять  Зразкових художніх колективів: танцювальний  гурт „Арабеск”; студія декоративно- прикладного мистецтва; гурток «Писанкарство»; гурток «Культура мови і спілкування»; ляльковий театр-студія.

Гуртковою роботою на станції юних техніків охоплено 765 вихованців, які відвідують 51 гурток науково-технічного напрямку. Цілеспрямовано здійснюється упровадження інклюзивної освіти. У міській станції юних техніків відкрито 4 інклюзивні групи. На даний час заклад відвідують 10 вихованців з особливими освітніми потребами. Додатково на базі станції юних техніків працюють гуртки від Хмельницького обласного центру науково-технічної творчості учнівської молоді. 
За підсумками роботи Старокостянтинівська міська Станція юних техніків посіла 3 місце в області серед закладів позашкільної освіти з науково-технічного напрямку.

Дитячо – юнацьку спортивну школу відвідують 543 вихованці. З метою оптимальної самореалізації учнів, розвитку їх індивідуальних можливостей і обдарувань на базі дитячо – юнацької спортивної школи функціонує 8 відділень: баскетбол;  волейбол;   легка атлетика;  футбол; шахи; тхеквондо ВТФ; бокс, важка атлетика.

З метою зростання позитивного іміджу діяльність закладів позашкільної освіти  відображається на сторінках міської газети, на сайтах управління освіти,  центру дитячої та юнацької творчості, станції юних техніків, дитячої та юнацької спортивної школи, на сторінках соцмереж.  
Заклади позашкільної освіти співпрацюють із закладами освіти громади, з управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, відділом молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, Старокостянтинівським міськрайонним центром зайнятості, міською організацією "Червоний хрест", управлінням культурної політики і ресурсів виконавчого комітету міської ради, газетою "Наше місто", Спілкою ветеранів міста Старокостянтинова, Хмельницьким обласним центром науково-технічної творчості учнівської молоді, Національним еколого-натуралістичним центром учнівської молоді, Хмельницькою федерацією волейболу, Хмельницькою федерацією легкої атлетики, Хмельницькою федерацією тхеквондо ВТФ, Хмельницькою федерацією шахів, Хмельницькою федерацією боксу, ПАТ Старокостянтинівський цукровий завод; взаємодіють із громадськими  організаціями:  Хмельницьким обласним підрозділом громадської організації "Об’єднання українок "Яворина", Мистецькою сотнею «Рух до Перемоги!», Громадською організацією «Сурми звитяги», Громадською спілкою «Вища координаційна рада з питань ветеранів та учасників антитерористичної операції», батьківською громадськістю. 

 Розділ 4. Національно-патріотичне виховання
Національно-патріотичне виховання є складовою загального виховного процесу підростаючого покоління. Воно формується на прикладах історії становлення Української державності, українського козацтва, героїки визвольного руху, досягнень у галузі політики, освіти, науки, культури і спорту.

 Завданням школи на сучасному етапі розвитку освіти є формування свідомої, творчої особистості, здатної адекватно діяти за будь – яких обставин, приймати самостійні рішення, дотримуватися власної лінії поведінки, поважати думки інших людей, реагувати на глобальні зміни у світі.
Традиційними є уроки мужності, читацькі конференції, маніфестації, вечори-зустрічі, бесіди, акції, флешмоби, круглі столи, військово-спортивні змагання, конкурси учнівської творчості, екскурсійна робота та інші культурно-масові заходи.
З метою ознайомлення з  рідним краєм  у закладах освіти організовуються екскурсії  до музеїв,  поїздки до міст Хмельницького, Кам’янця-Подільського, Вінниці, Тернополя, Львова,  Меджибожа, Сатанова.

У закладах удосконалюються зміст, форми і методи роботи щодо національно-патріотичного виховання, активно використовуються та вдосконалюються ігрові та тренінгові форми виховної роботи.
В усіх закладах освіти організовано роботу гуртків національно-патріотичного спрямування  «Джура», «Туристсько-краєзнавчий», «Юні екскурсоводи», «За сонячним колесом», «Шевченківські читання»,  «Декоративний розпис».

У 2021 році успішно реалізовувалися загальноміські проєкти: Всеукраїнська дитячо-юнацька військово-патріотична гра «Сокіл» (Джура») та фізкультурно-патріотичний фестиваль «Козацький гарт». 
Традиційними стали волонтерські акції «Милосердя».

Розділ 5. Здоровий спосіб життя
Для  виховання учнів в дусі відповідального ставлення до власного здоров'я і здоров'я оточуючих, зниження захворюваності дітей, зменшення впливу шкідливих звичок на здоров'я, покращення рівня фізичної підготовленості та фізичного розвитку учнів протягом  у закладах освіти громади проводилися: 

-міні-лекторій;  

- селфі-марафон;
- спортивні змагання з різних видів спорту;

- зустрічі з лікарями різного профілю;

- туристичні змагання.

На базі Старокостянтинівського навчально-виховного комплексу «Спеціалізована школа І ступеня, гімназія» Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області імені Героя України Сергія Михайловича Бондарчука функціонує літній мовний табір «Travelland», у якому перебувало 223 учні.

З метою ефективного оздоровлення та повноцінного відпочинку дітей влітку 2021 року з місцевого бюджету на виконання Програми оздоровлення та відпочинку дітей міста Старокостянтинова упродовж 2019-2023 роки виділено  3 000 000 грн. 

Протягом літнього періоду 2021 року послугами оздоровлення у с.Микуличин Яремчанського району Івано-Франківської області  охоплено 330 дітей пільгових категорій (117 дітей, батьки яких є учасниками бойових дій, 1 дитина, батько якої загинув   у районі проведення антитерористичних операцій, 51 дитина з багатодітних сімей, 2 дітей з малозабезпечених сімей, 14 дитини-сироти/дитина, позбавлена батьківського піклування, 18 дітей, які перебувають на диспансерному обліку, 9 дітей-інвалідів, 2 дитини, які постраждали внаслідок Чорнобильської трагедії, 2 дитини, зареєстровані як внутрішньо переміщена особа, 111 талановитих та обдарованих дітей, 3 дітей працівників агропромислового комплексу).
Розділ 6. Методична робота

Центром професійного розвитку педагогічних працівників у 2021 році забезпечувалися умови  розвитку  педагогічної  майстерності, творчої ініціативи педагогічних працівників, удосконалювалися  форми і методи  підвищення їх кваліфікації.

Робота Центру протягом року проводилась з  врахуванням науково-методичної проблеми: «Впровадження інноваційних технологій навчання і виховання шляхом підвищення компетентностей педагогічних працівників». 

При Центрі професійного розвитку педагогічних працівників функціонує бібліотека. Для забезпечення  умов щодо  підготовки педагогічних працівників у міжкурсовий період, з наукових досліджень, з проблем педагогічної освіти у 2021 році здійснено передплату  фахових видань на суму  13135 грн. 

Всього в бібліотеці Центру є в наявності 1341 екземпляр підручників, 365 екземплярів художньої літератури, 129 екземплярів брошур та зберігаються фахові періодичні видання.  

 Педагогічні працівники закладів загальної середньої та позашкільної освіти громади є активними учасниками фахових конкурсів, виставок тощо.

У міському етапі конкурсу «Вчитель року – 2021» взяли участь 13 педагогічних працівників. 

На обласному етапі  у 2021 р. переможцями стали 2 учасники (ІІІ місце).

Педагогічні працівники закладів освіти громади беруть активну участь в обласних конференціях. 

Розділ 7. Освітяни
Всі заклади освіти 100% забезпечені кваліфікованими кадрами.

Для забезпечення системи безперервного професійного розвитку та підвищення кваліфікації працівників освіти у громаді протягом  2021 року працювали:

30 міських методичних об'єднань вчителів – предметників, педагогічних працівників дошкільних навчальних  закладів,  педагогів-організаторів,  бібліотекарів, практичних психологів;

20 постійно-діючих  семінарів, семінарів – практикумів,   проблемний семінар-практикум;

2 школи вищої педагогічної майстерності;

8 творчих груп;

майстер-класи вчителів української мови та літератури, фізичної культури,   початкових класів, математики, історії, біології, трудового навчання, вихователів ДНЗ;

туристсько-краєзнавча група вчителів;

експрес-курси для голів шкільних МО вчителів української мови та літератури,  голів шкільних МО  вчителів зарубіжної   літератури;
дні відчинених дверей вчителів української мови та літератури;

психологічні консульпункти психологів ЗЗСО, психологів ЗДО.

З метою сприяння професійному розвитку педагогічних працівників закладів освіти Старокостянтинівської міської територіальної громади та забезпечення якісного професійного розвитку педагогічних працівників консультантами та психологом Центру протягом 2020/2021 навчального року було проведено:

зустрічі з педагогічними працівниками закладів дошкільної,  загальної  середньої та позашкільної освіти Старокостянтинівської міської територіальної громади; 

24 онлайн-зустрічі для педагогів з питань організації роботи педагогічних спільнот протягом другого семестру 2020/2021 навчального року;

241 групову та індивідуальну консультації для педагогічних працівників закладів освіти за запитами;

2 онлайн-семінари для вчителів української мови та літератури 11 класів з питань підготовки учнів до ДПА у формі ЗНО;

13 семінарів-практикумів  для педагогічних працівників закладів дошкільної освіти; 

6 майстер-класів для педагогічних працівників закладів дошкільної освіти та вчителів –філологів;

проведено 18 консультативних пунктів психологів закладів освіти;  

20 консультацій для вчителів інформатики, адміністраторів сайтів та відповідальних за систему ІСУО закладів освіти;

творчу майстерню для вчителів інформатики з теми: «Нові педагогічні та інформаційні технології в системі освіти: досвід, проблеми, перспективи»;

онлайн-засідання педагогічної майстерні для педагогів закладів дошкільної освіти на тему: «Коло ідей вихователів дошкільних груп»; 

9 семінарів та семінарів-практикумів для педагогічних працівників та практичних психологів закладів освіти міста з питань траєкторії професійного розвитку педагогів;

5 тренінгів;

засідання творчих груп педагогічних працівників громади;

засідання координаційної ради міського наукового товариства учнів «Еврика»;

міський етап конкурсу «Вчитель року-2021» в онлайн – режимі; підготовку та участь переможців міського етапу конкурсу «Вчитель року -2021» в обласному етапі конкурсу.

Створено веб-сайт «КУ «Центр професійного розвитку педагогічних працівників  Старокостянтинівської  міської ради»», який систематично наповнюється інформацією та матеріалами, необхідними для професійного розвитку педагогічних працівників.
Забезпечується підвищення кваліфікації педагогічних працівників міста при Хмельницькому обласному інституті післядипломної педагогічної освіти відповідно до замовлення та плану-графіка проведення  курсів підвищення кваліфікації. 

У 2021 році курсами підвищення кваліфікації було охоплено 374 педагогічних працівники Старокостянтинівської міської територіальної громади.

З метою поліпшення роботи з керівними і педагогічними кадрами, створення умов для реалізації і впровадження творчих надбань педагогічних колективів, Центром професійного розвитку педагогічних працівників у 2021 році була проведена традиційна виставка педагогічних інновацій «Освіта Старокостянтинівщини на шляхах реформування». 

У міській виставці було експоновано 116 робіт закладів освіти громади, з них  89 робіт 

(І місця) були подані на обласну виставку педагогічних інновацій. 
До Дня працівників освіти проведено заходи з нагоди відзначення професійного свята. Працівники закладів освіти були нагороджені Грамотами Департаменту освіти і науки, молоді та спорту  Хмельницької облдержадміністрації, виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради, управління освіти та грошовими преміями.
Розділ 8. Інформатизація та комп'ютеризація
З метою впровадження інформаційно – комунікаційних технологій у закладах загальної середньї освіти проводиться відповідна робота  щодо здійснення комп'ютеризації освітнього  процесу та управлінської діяльності.
У 2021 році для вчителів 1 класів НУШ закладів освіти громади придбано 35 ноутбуків.

Всі заклади загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти громади підключені до глобальної мережі Інтернет, комп'ютери об'єднані у локальні мережі. Усі заклади загальної середньої та дошкільної освіти громади підключено до Інформаційної Системи Управління Освітою  (ІСУО).

Повноцінно функціонують сайти управління освіти, Центру професійного розвитку педагогічних працівників  Старокостянтинівської  міської ради, сайти закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти громади, де розміщені відповідні нормативно-правові документи, інформація про діяльність закладів.

Щорічно проводяться дистанційні олімпіади з математики та фізики. Завдання та результати  олімпіад виставляються на сайтах управління освіти та Центру професійного розвитку педагогічних працівників  Старокостянтинівської  міської ради.

Відповідно до наказу МОН №1054 від 31.08.2016 «Про введення в дослідну експлуатацію Інформаційно-телекомунікаційної системи ДІСО (ІСУО)»  усі  заклади підключені до ДІСО (ІСУО) та подають державні статистичні звіти у визначені терміни.

Учителі закладів загальної середньої освіти на уроках використовують електронні педагогічні програмні засоби навчального призначення (ЕППЗНП), всі педпрацівники володіють навичками роботи з комп’ютером та з різними платформами для організації дистанційного навчання.

Працівники управління освіти, Центру та всіх закладів освіти громади використовують інформаційні ресурси глобальної мережі Інтернет для забезпечення освітнього процесу, електронну пошту, соцмережі та інтерактивне спілкування у повсякденній роботі для взаємообміну інформацією між управлінням освіти, Центром професійного розвитку педагогічних працівників  Старокостянтинівської  міської ради, закладами освіти, департаментом освіти і науки Хмельницької обласної державної адміністрації, Хмельницьким обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти.

Розділ 9. Громадське самоврядування
З 2007 року у місті діє рада старшокласників, до складу якої входять по 2 представники від закладів загальної середньої освіти. 
Рада старшокласників ініціює та здійснює ряд проєктів та заходів з метою формування досвіду громадянської поведінки лідерів шляхом активного залучення їх до справ і турбот навчального закладу, до реальної участі в державотворенні, сприяння розвитку молодіжного руху. 
Розділ 10. Міжнародна співпраця
Педагогічний та учнівський колективи Старокостянтинівського навчально-виховного комплексу «Спеціалізована школі І ступеня, гімназія» Старокостянтинівської міської ради Хмельницької області імені Героя України Сергія Михайловича Бондарчука (НВК) співпрацюють з різними міжнародними організаціями:

Посольство США - Корпус Миру в Україні, 
Посольство Великої Британії - Британська Рада,
IREX- Бюро міжнародного обміну і наукових досліджень

AIESEC - міжнародна асоціація сприяння розвитку професійного досвіду.
Беруть участь в україно-американській програмі обміну майбутніми лідерами „FLЕХ” та переможці навчаються в школах США протягом року.

З червня 2015 року учні НВК у рамках постійно діючого міжнародного проєкту Face To Faith започаткованим колишнім прем’єр-міністром Великобританії Тоні Блером, проводить відеоконференції в режимі он-лайн з однолітками з США, Канади, Індії, Великобританії, Італії  та Філіппін, де вони обмінюються інформацією про культуру та традиції своїх країн, вчаться культурі спілкування, використовують набуті знання та компетенції з англійської мови, що сприяє підвищенню мотивації до навчання.       

Професійний рівень вчителів закладу підвищується завдяки їх участі у міжнародних проектах, програмах тощо. 
НВК розпочав свою роботу у проєкті eTwinning у 2013 році. Що дає величезний стимул для вивчення іноземних мов та суттєве покращення рівня використання інформаційних технологій.

Вчителі та учні, зареєстровані в мережі eTwinning мають можливість реалізації спільних проєктів з іншими європейськими школами. Ключовою складовою навчання є використання інформаційно-комунікаційних технологій. Проєкт eTwinning розширює сферу освітніх можливостей для учнів та вчителів, підвищує мотивацію до навчання та ступінь відкритості до Європи. 

Розділ 11. Модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти

11.1. Матеріально-технічне забезпечення  (придбання)
Проведено процедуру закупівель та придбано:

· меблі, обладнання та дидактичний матеріал для НУШ на суму – 3 015 958 грн. ;
· обладнання для інклюзивних класів та дошкільних груп з інклюзією - 210 302 грн.
Придбано для закладів:

· електром’ясорубки для ДНЗ №1 та Великочернятинської ЗОШ І-ІІІ ступенів (на загальну суму 9,672 тис.грн.);

· циркуляційний насос для Воронковецької ЗОШ І-ІІІ ступенів (на суму 3,285 тис. грн.);

· водонагрівач для ДНЗ №3 (на суму 2,8 тис.грн.);

· лавки дерев’яні для ДЮСШ (на суму 27,792 тис.грн.);

· бактерицидні лампи для дошкільних навчальних закладів у кількості 41 шт. (на суму 49,8 тис.грн.);

· пісок для дошкільних навчальних закладів у кількості 42 куб.м. ( на  суму 21, 147 грн.); 

· мотокоси у кількості 18 шт. ( на суму 49,5 тис.грн.);

· забезпечено твердопаливні котельні закладів вугіллям у кількості 320 т., і торфобрикетами – 300 т. (на суму 2505,0 тис.грн.).

Забезпечено всі освітні заклади:

- будівельними матеріалами ( алкідна емаль, лак, водоемульсійна фарба, шпаклівка, вапно та інші) на суму 794,637 тис.грн;.

- господарчими товарами (мило, паперові рушники та інші) на суму 197,6 тис.грн.;

- малоцінним інвентарем на суму 71,921 тис.грн.

11.2. 11.3. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт закладів освіти (в т.ч. заходи з енергозбереження; ремонт покрівель, територій, внутрішніх мереж , спортивних майданчиків)
У всіх освітніх закладах проводиться належна робота щодо покращення та зміцнення матеріально-технічної бази. Скрізь проведено поточні ремонти навчальних приміщень, їдалень, харчоблоків; відремонтовано інженерні мережі, обладнання, меблі;  пофарбовано обладнання, огорожу, спортивні споруди, павільйони тощо. 

Капітальних видатків по бюджету розвитку міста профінансовано на суму– 8 669,7  тис.грн.

За кошти міського бюджету:

проводиться  капітальний ремонт ЗОШ І-ІІІ ступенів  №3 (на загальну суму 7 774,2 тис.грн.);

завершено капітальні ремонти: благоустрою  території ЗОШ І-ІІІ ступенів № 6 (на суму 1406,155 тис.грн.)  та харчоблоку ЗОШ І-ІІІ ступенів №7 (на суму 1262,1 тис.грн.);
завершено виконання робіт щодо технічного переоснащення систем водопостачання з влаштуванням вузлів водопідготовки в 15-ти освітніх закладах (на загальну суму 4 749,725 тис.грн.);
побудовано павільйони у ДНЗ №1(на суму 243,963 тис.грн.);
проведено поточний ремонт системи опалення  у ДНЗ №7 (на суму 14,786 тис.грн.).

Виготовлено проєктно-кошторисну документацію на:

капітальний ремонт будівлі адміністративного корпусу ДЮСШ (утеплення контуру).

Замовлено виготовлення проєктно-кошторисної документації на:

реконструкцію їдальні ЗОШ І-ІІІ ступенів №8;

капітальний ремонт харчоблоку та покрівлі Великочернятинської ЗОШ І-ІІІ ступенів;

капітальний ремонт спортивної зали Стецьківського НВК;

капітальний ремонт харчоблоку та будівлі Сахновецького ДНЗ;

капітальний ремонт внутрішніх приміщень Старокостянтинівського ДНЗ №3;

капітальний ремонт Пашківецького НВК (будівлі ДНЗ);

капітальний ремонт санвузлів та коридорів ЗОШ №7;

технічне переоснащення систем водопостачання з влаштуванням вузлів водопідготовки  у  ДНЗ №4 , ДНЗ №9 та в приміщені початкової школи ЗОШ    №1.

Здійснюється коригування проєктно-кошторисної документації на:

капітальний ремонт ЗОШ І-ІІІ ступенів №3;

капітальний ремонт покрівлі Великомацевицького НВК;

капітальний ремонт покрівлі та утеплення будівлі Пеньківського НВК;

капітальний ремонт будівлі ДНЗ №5.

 Винесено на розгляд Міністерства розвитку громад та територій України  для участі у конкурсі, проєкти які фінансуються за кошти Державного фонду регіонального розвитку  у 2022 році  (проєкти, що мають на меті розвиток спортивної інфраструктури та енергоефективності державних і комунальних закладів освіти), а саме:

· реконструкція мультифункціонального спортивного майданчика на території Старокостянтинівського ліцею ім. Михайла Семеновича Рудяка (загальна кошторисна вартість будівництва становить 22066,525  тис.грн.);

· капітальний ремонт Старокостянтинівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №4 (загальна кошторисна вартість будівництва становить 15362,072 тис.грн.).

 Фінансову гуманітарну допомогу в сумі 418, 4 тис. доларів США для закладів освіти, а саме для  ДНЗ №2, №7 та ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 надав відділ оборонного співробітництва Посольства США в Україні. Проведено роботи:
У ДНЗ №2 – замінено покрівлю; проведено утеплення будівлі з влаштуванням входів; капітальний ремонт двох групових кімнат, санвузлів, спалень, роздягалень;  сходинкового маршу; замінено освітлення в музичній залі.

У ДНЗ №7 – проведено утеплення будівлі з облаштуванням центрального входу; ремонт хореографічного залу та кабінету вивчення іноземної мови.

У ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 – проведено облаштування санвузла з доступністю в корпусі для старшокласників, капітальний ремонт санвузлів початкової школи, роздягалень спортивної зали та замінено світильники спортивної зали.
У всіх закладах  проведено технічне обслуговування, перезарядку вогнегасників  та перевірку опору ізоляції кабельних мереж, заземлювачів, контактних з’єднань, повірку лічильників обліку.

Всі заклади забезпечено миючими та дезінфекційними засобами, а працівники масками.
Начальник управління освіти виконавчого комітету                                Анатолій ПАСІЧНИК
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