Розрахунок обсягу фінансування інвестиційної програми в сфері теплопостачання на 12 місяців з 01.10.2025 до 30.09.2026
 Комунального підприємства по експлуатації теплового господарства  «Тепловик» Старокостянтинівської міської ради 
            
                 Обсяг фінансування інвестиційної програми  становить: 140317,397 тис.грн.   
в т.ч.: за рахунок амортизаційних відрахувань              9873,180          тис. грн., 
за рахунок виробничих інвестицій                                 42718,217          тис.грн.,
за рахунок інших залучених коштів, що 
не підлягають поверненню                                               78026,000         тис.грн.,  
за рахунок коштів з бюджету                                           9700,000           тис.грн.     
            Плановий відпуск теплової енергії, передбачений в структурі діючих  тарифів становив 39111 Гкал в т.ч.:
 населенню 31461 Гкал., (81%)
 бюджетним установам 7089 Гкал.,  (18%)
 іншим споживачам 561 Гкал.   (1%)                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                      тис.грн.                                             
	Найменування показників
	Населення
	Бюджетні організації
	Інші споживачі
	разом

	Амортизаційні відрахування
	
7997,276
	
1777,172
	
98,732
	
9873,180

	Виробничі інвестиції
	34601,756
	7689,279
	427,182
	42718,217

	Інші залучені кошти
	63201,060
	14044,68
	780,260
	78026,000

	Бюджетні кошти
	7857,000
	1746,000
	97,000

	9700,000

	Разом:
	113657,092
	25257,131
	1403,174
	140317,397


                          
Обсяг фінансування інвестиційної програми   на 12 місяців з 01.10.2025 до 30.09.2026  становить –  140317,397 тис.грн.                                                                                                                                       
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	
Директор                            	О.С.Душенко
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



