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ПРОГРАМА 

організації громадських робіт на території  

Старокостянтинівської міської територіальної громади  

на 2021-2023 роки 

 
1. Загальні положення 

Відповідно до Законів України «Про зайнятість населення», «Про 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування України на випадок 

безробіття», «Про місцеве самоврядування в Україні», Порядку організації 

громадських та інших робіт тимчасового характеру» (зі змінами та 

доповненнями), затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 20 

березня 2013 року № 175, виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської 

ради за участю Старокостянтинівської міськрайонної філії Хмельницького 

обласного центру зайнятості, в інтересах жителів Старокостянтинівської міської 

територіальної громади організовуються громадські роботи.  

Ці роботи є видом суспільно корисних робіт, які організовуються для 

додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки 

безробітних осіб та проводяться на спеціально створених тимчасових робочих 

місцях. 

Перелік роботодавців та видів громадських робіт, що мають суспільно – 

корисну спрямованість, відповідають потребам Старокостянтинівської міської 

територіальної громади та сприяють її соціальному розвитку щороку 

затверджується виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради. 

У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт, 

фінансування організації таких робіт проводиться за рахунок коштів місцевого 

бюджету та коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального 

страхування України на випадок безробіття в пропорційному співвідношенні. 

  

2. Мета Програми 

Мета Програми є вирішення невідкладних питань працевлаштування 

незайнятого населення, підвищення ефективності використання трудового 

потенціалу жителів Старокостянтинівської міської територіальної громади, 

подолання негативних економічних, соціальних і психологічних наслідків 

безробіття шляхом залучення до громадських та інших робіт тимчасового 

характеру незайнятого працездатного населення. 

Водночас, за рахунок громадських робіт, передбачається підтримання 

території населених пунктів в екологічно чистому стані, благоустрій об’єктів 

соціальної інфраструктури, пов’язаних, передусім, із задоволенням життєвих 

потреб населення, підвищення його добробуту. 
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3. Завдання Програми 

Основними завданнями Програми є створення тимчасових робочих місць та 

вирішення проблеми дефіциту робочої сили в інтересах Старокостянтинівської 

міської територіальної громади, додаткове стимулювання та мотивація до праці 

мешканців громади, матеріальна підтримки безробітних.  

 

4. Обгрунтування шляхів і засоби розв’язання проблеми 

4.1. Створити на підприємствах, установах, організаціях, які функціонують 

на території Старокостянтинівської міської територіальної громади, тимчасові 

робочі місця для організації та проведення громадських робіт та інших робіт 

тимчасового характеру. 

4.2. Активно співпрацювати з Старокостянтинівською міськрайонною 

філією Хмельницького обласного центру зайнятості, з метою залучення 

безробітних, які перебувають на обліку в Філії, до участі в громадських та 

інших роботах тимчасового характеру. 

4.3. Сприяти Старокостянтинівській міськрайонній філії Хмельницького 

ОЦЗ в укладанні договорів про проведення громадських робіт та фінансування 

їх організації. 

 
5. Фінансове забезпечення Програми 

Пунктом 6 статті 31 Закону України «Про зайнятість населення» 

встановлено, що фінансування організації громадських робіт здійснюється за 

рахунок коштів місцевих бюджетів, роботодавців та інших не заборонених 

законодавством джерел.  

У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт, 

фінансування організації таких робіт проводиться за рахунок коштів бюджету 

Старокостянтинівської міської територіальної громади та Фонду 

загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок 

безробіття в пропорційному співвідношенні. 

Головний розпорядник коштів – Виконавчий комітет 

Старокостянтинівської міської ради в межах бюджетних призначень передбачає 

кошти на фінансування Програми із місцевого бюджету. 

Фінансування Програми здійснюється в межах видатків передбачених в 

бюджеті Старокостянтинівської міської територіальної громади на відповідний 

бюджетний рік, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним 

законодавством. 

 

6. Очікувані результати виконання Програми 

Виконання Програми дасть змогу: 

- постійно підтримувати в належному екологічно чистому стані території 

населених пунктів громади; 

- сприяти покращенню умов проживання і відпочинку населення шляхом 

належного догляду за зеленими насадженнями, місцями загального 
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користування, утримання та приведення в належний стан меморіалів, 

пам’ятників, братських могил, кладовищ тощо; 

- забезпечити додаткову соціальну підтримку та тимчасову зайнятість осіб, 

які шукають роботу. 

 

7. Заходи щодо виконання Програми та орієнтовні обсяги 

 

№ 

з/п 
 

Найменування заходу 

Загальний обсяг фінансування 

 

 
2021 рік 

 

2022 рік 

 

2023 рік 

1. 

Кількість осіб, які будуть 

залучені до громадських робіт, 

осіб 

150 150 150 

2. 
Оплата основної та додаткової 

заробітної плати, тис. грн. 
240,0 240,0 240,0 

3. 

Сплата єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування, тис. грн. 

52,8 52,8 52,8 

 

 

 

Секретар міської ради                 ПІДПИС                   Олександр СТЕПАНИШИН 


