Додаток

до рішення 21 сесії міської ради

від 30.03.2012 № 6
ПРОГРАМА 

 ВЗАЄМОДІЇ СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКОЇ МІЖРАЙОННОЇ ПРОКУРАТУРИ ТА СТАРОКОСТЯНТИНІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ НА  2012-2014 РОКИ

1.Розділи програми
· визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма;

          -    мета та основні завдання Програми;

          -    шляхи та засоби розв»язання проблеми, обсяги та джерела фінансування,

               термін виконання Програми;
· очікувані результати.
2.Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована програма

Діяльність органів прокуратури спрямована на всемірне утвердження верховенства закону, зміцнення правопорядку і має своїм завданням захист основ демократичного устрою державної влади, правового статусу місцевих Рад, органів самоорганізації населення, особистих прав і свобод людини та громадянина.
Останнім часом важливою проблемою взаємовідносин прокуратури і органів виконавчої влади є визначення вкладу, який кожна з них закликана вносити у справу зміцнення правопорядку, їх завдання у цій сфері певною мірою збігаються. 
Забезпечення законності і правопорядку може бути досягнути лише завдяки спільній реалізації повноважень щодо їх забезпечення, виконанням органами прокуратури своїх повноважень та  органами виконавчої влади своїх. Останні, в свою чергу, реалізуючи функцію державного управління, повинні створити сприятливі умови для того, щоб життя суспільства в різних сферах життєдіяльності проходило в режимі законності.
В свою чергу, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» (п.п.2 п.а) ст.З8) передбачено сприяння діяльності органам прокуратури зі сторони виконавчих органів сільських, селищних, міських рад та відповідно виконання вимог ст.49 Закону України « Про прокуратуру» сприяти соціально-побутовому забезпеченню працівників Старокостянтинівської міжрайонної прокуратури зі сторони міських рад. 
3. Мета та основні завдання Програми
Програма розроблена на основі комплексного підходу до розв’язання проблем захисту майнових, інших особистих проблем захисту прав і свобод мешканців територіальної громади міста, додержання актів законодавства підприємствами, установами і організаціями, розташованих на території міста Старокостянтинів та покращення соціально-побутових умов працівників Старокостянтинівської міжрайонної прокуратури (тобто забезпеченні житлом) згідно чинного законодавства.
Досягненню цієї мети сприятимуть заходи, спрямовані на:

· розвиток системи забезпечення законності в діяльності усіх органів, організацій, підприємств на території міста;

· забезпечення життєво важливих інтересів населення, а також суб’єктів господарювання, підприємств, установ, організацій області, незалежно від форм власності;

· інформаційне забезпечення державних органів влади, громадськості про стан законності та заходів щодо їх зміцнення;

· виконання державою гарантій соціальної захищеності працівників органів прокуратури сприяти в соціально-побутовому забезпеченні (тобто забезпеченні житлом).
4.Шляхи та  засоби розв’язання проблеми, обсяги та джерела фінансування

Для досягнення мети та розв’язання наявних в місті проблем  передбачено:

- створити умови реалізації комплексних заходів щодо ефективності під час здійснення правозахисної функції;
- забезпечити широку гласність у роботі Старокостянтинівської міжрайонної прокуратури щодо захисту прав, інтересів громадян та держави;
             -   забезпечити за рахунок субвенції з місцевого бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів реалізацію виконання державою гарантій соціальної захищеності працівників органів прокуратури (тобто забезпеченні житлом).
4.1. Ресурсне забезпечення програми

тис. грн.
	Орієнтовані обсяги  коштів, які  пропонуються залучити до виконання програми
	Етапи виконання
	Усього витрат на виконання програми

	
	
	

	
	2012 рік
	2013 рік
	2014 рік
	

	Обсяг ресурсів усього: у тому числі
	200 
	-
	-
	200

	Бюджет м.Старокостянтинів
	200
	-
	-
	200


5. Очікувані результати:
       У результаті виконання програми очікується:

· підвищення ефективності прокурорського нагляду, ослаблення суспільної напруги, викликаної порушенням законних прав громадян і держави;

· зменшення корупційних проявів, очищення органів державної влади від корумпованих державних службовців, створення прозорої системи прийняття і виконання управлінських рішень;

· гарантоване державою досягнення належного рівня соціального захисту працівників органів прокуратури.
Секретар міської ради                                                           О.Степанишин             










