Додаток

до рішення 21 сесії міської ради

від 30.03.2012 № 8
Програма 
взаємодії Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області та Старокостянтинівської міської ради на 2012-2014 роки

РОЗДІЛИ ПРОГРАМИ
· загальні положення;
· мета та основне завдання Програми;
· організація виконання Програми;

· ресурсне забезпечення Програми; 
· очікувані результати виконання Програми.
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
      Програма взаємодії Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області та Старокостянтинівської міської ради на 2012-2014 роки (далі - Програма) розроблена на основі Конституції України, Законів України «Про Службу безпеки України», «Про місцеве самоврядування в Україні», Бюджетного Кодексу України та визначає заходи щодо подальшого зміцнення та вдосконалення забезпечення державної безпеки України з позицій діяльності Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області. Прийняття Програми обумовлено необхідністю здійснення додаткових заходів щодо підвищення матеріально-технічного і організаційного забезпечення Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області.
МЕТА ТА ОСНОВНЕ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ
        Основною метою Програми є забезпечення державної безпеки України з позицій діяльності Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області, вирішення завдань, визначених Конституцією України і Законами України «Про Службу безпеки України», «Про місцеве самоврядування в Україні» щодо захисту конституційного ладу, економічного, науково-технічного потенціалу України, забезпеченню захисту законних інтересів держави та конституційних прав і свобод громадян від протиправних посягань з боку окремих організацій, груп і осіб. Основним завданням Програми є створення належних організаційних, фінансових і матеріально-технічних умов для функціонування Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області.
ОРГАНІЗАЦІЯ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
      Здійснення заходів, передбачених Програмою, забезпечує Старокостянтинівське МВ УСБУ в Хмельницькій області.
РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕНННЯ ПРОГРАМИ

	№з/п
	Назва напряму діяльності
	Перелік заходів
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовані обсяги фінансування (вартість) тис.грн., в т.ч.:

	
	
	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	Сприяння в соціально-побутовому забезпеченню працівників Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області (тобто забезпеченні житлом)
	За рахунок субвенції з місцевого бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів забезпечити реалізацію виконання державою гарантій соціальної захищеності працівників Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області
	Старокостянтинівске МВ УСБУ в Хмельницькій області
	Бюджет
м.Старокостянтинів
	200
	-
	-


ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
       Виконання завдань, визначених Програмою, буде сприяти посиленню авторитету органів державної безпеки, практичній реалізації вимог Конституції України і Закону України «Про Службу безпеки України» щодо захисту конституційного ладу, економічного, науково- технічного потенціалу України, забезпеченню захисту законних інтересів держави та конституційних прав і свобод громадян від протиправних посягань з боку окремих організацій, груп і осіб; вдосконаленню організаційних, фінансових і матеріально-технічних умов для функціонування Старокостянтинівського МВ УСБУ в Хмельницькій області.
Секретар міської ради                                                                   О.Степанишин

