Звіт 
про  виконання у 2012 році Програми соціально-економічного та культурного розвитку м. Старокостянтинів на 2012 р.

Протягом 2012 року виконавчим комітетом міської ради з метою виконання завдань та заходів передбачених у Програмі соціально-економічного та культурного розвитку м.Старокостянтинів на 2012 р, яка затверджена рішенням 17 (позачергової) сесії міської ради від 30 грудня 2012 року № 5 вживалися необхідні заходи щодо впровадження економічних реформ у місті, забезпечення його комплексного розвитку, належного життєвого рівня населення та збереження стабільної суспільно-політичної ситуації.

Головна увага спрямовувалось на досягнення економічної стабільності, створення сприятливих умов для розвитку підприємництва, поліпшення добробуту та якості життя населення міста

Найбільш актуальні для міста питання розглядалися на сесії міської ради, засіданнях виконавчого комітету міської ради та відповідних нарадах.

Щомісячно проводився аналіз динаміки рейтингових показників соціально-економічного розвитку міста. Значна увага приділялася здійсненню роботи щодо поліпшення показників, які погіршилися або мають низькі значення.

Завдяки проведеній роботі зупинено цілий ряд негативних тенденцій в економіці та соціальній сфері. 

Створення умов для соціально-економічного розвитку

Цінова та тарифна політика

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Згідно розпорядження міського голови №82/2011-р від 21.02.2011 р. «Про контроль за цінами на продовольчі товари» створена робоча група. Щотижнево здійснюється моніторинг цін. Робоча група у межах компетенції забезпечує дослідження ринків, послуг і основних продовольчих товарів на предмет дотримання вимог законодавства, правил торгівлі, додержання правил та законодавчо встановлених норм при використанні найманої праці. У 2012 році проведено 136 моніторингів з вивчення цінової ситуації та зростання цін на основні продовольчі товари.

У 2012 році здійснені перевірки щодо відповідності розміру економічно обгрунтованих витрат на послуги комунальних підприємств. На базових підприємствах житлово-комунального господарства міста у 2012 році відшкодування населенням  собівартості послуг  теплопостачання становить  70,0 %, водопостачання -  97,4%,  водовідведення -  89,8%, утримання будинків, споруд та прибудинкової території  99,1%.

Проблеми:

· відсутність стабільної та прогнозованої цінової ситуації на окремі товари та послуги;

· низька купівельна спроможність значної частини населення ;

Інвестиційна діяльність

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Прогнозувалося освоєння у 2012 році  449897,5 тис.грн. капітальних інвестицій.
За попередніми даними у 2012 році в економіку міста за рахунок усіх джерел фінансування спрямовано 114921,0 тис.грн. капітальних інвестицій. У порівнянні з відповідним періодом минулого року капітальних інвестицій освоєно на 39921,0 тис.грн. , або на  53,2% більше.

Найвагомішу частку капітальних інвестицій спрямовано на придбання машин і обладнання та у житлове будівництво.

Підприємствами, установами, організаціями протягом 2012 року проводилася наступна робота: 

· ДП «Старокостянтинівський молочний завод» - встановлення нового енергоефективного обладнання. Освоєно 11087,0 тис.грн.;

· ДП «Старокостянтинівцукор» - модернізація виробництва та технологічне оновлення, освоєно 12709,0 тис.грн.;

· ДП  «Старокостянтинівський завод ЗБШ» - будівництво нового цеху по виготовленню залізобетонних виробів, освоєно 9354,0 тис.грн.;

· розпочато будівництво ТОВ «Мегатекс Індастріал» заводу з виробництва  гальванічних елементів, освоєно 167,0 тис.грн.;
· введення в експлуатації обʼєктів субʼєктами малого підприємництва – 2318,0 тис.грн., в тому числі:
· кафе «Золотий фазан» - ФОП Добровольський О. В., вул. 1 Травня 135;

· магазин – ФОП Городельська О.М., вул.. Орджонікідзе 2/7;

· магазин «Піт- стоп» – ФОП Костюк В.В., вул.. Толстого, 2/2;

· торгово-офісний бізнес-центр (ІІ черга) – ФОП Василов В.І., вул.. Миру, 15,1;

· цех по виготовленню тротуарної плитки – ФОП Градомський А.С. , вул.. Попова, 42/1;

· цех по фасуванню соняшникової олії – ФОП Нагнибіда Р.А., вул.. Горького, 11/8;

· майстерня для ремонту та обслуговування автомобілів – ФОП Карповський В.В., вул.. Орджонікідзе, 78;

· цех по переробці сільськогосподарської продукції, ФОП Бурлаков В.В, вул..Франка, 53/1;

· офісне приміщення по вул.. Миру, 7/6, ФОП Мініх І.М.
· завершено реконструкцію стадіону «Центральний. З державного бюджету на виконання робіт освоєно коштів у розмірі 1000,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету – 71,1 тис.грн.;
· на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг міста у 2012 році з державного, обласного та місцевого бюджету профінансовано та освоєно 4357,6 тис.грн., із яких 2993,2 тис.грн. кошти державного бюджету;
· завершено будівництво Подільським УКБ 71 квартирного житлового будинок по вул. Попова, загальної площею 4073,0 кв.м., у січні-вересні 2012 року освоєно 800,0 тис.грн.;
· кошти населення на індивідуальне житлове будівництво – 18485,0 тис.грн.;
· по програмі Кіотського протоколу проводився капітальний ремонт з заміною вікон, зовнішніх дверей та утепленням зовнішніх стін ЗОШ І-ІІІ ступенів № 7 та рай лікарні;
· продовжуються ремонтні роботи мінімолокозаводу, який планує розпочати роботу у 2013 р;
· продовжується робота по пошуку інвестора для відновлення роботи хлібозаводу по вул. Стельмаха, 2;

· розроблені резюме ПАТ «Старокостянтинівський завод ковальсько-пресового устаткування» та ТОВ «Блок Майстер Україна» , які розповсюджується серед потенційних інвесторів; 

· проведено дослідження інженерно-технічної інфраструктури промислових майданчиків, інших будівель та споруд, земельних ділянок, які можуть бути запропоновані інвесторам для реалізації інвестиційних проектів. Створений реєстр земельних ділянок (промислових майданчиків) виробничі, офісні приміщення м.Старокостянтинів, які можуть використовуватись інвесторами під промислові об’єкти, туристичні та відпочинкові комплекси, торгові та офісні центри тощо.

Виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради направлені пропозиції  Хмельницькій обласній адміністрації щодо фінансування у 2012 р. центральними органами виконавчої влади – головними розпорядниками бюджетних коштів заходів, спрямованих на розв’язання найбільш актуальних проблемних питань міста, а саме:

- ліквідація наслідків та запобігання подальшого поширення надзвичайних ситуацій техногенного характеру шляхом реконструкції міських очисних споруд потужністю 10.0 тис.м3 на добу - 16954,6 тис.грн.;

- реконструкція стадіону «Центральний» по вул. Острозького,43, м.Старокостянтинів, Хмельницька обл. (проектна потужність 2236 місця)– 7058,5 тис.грн.;

- реконструкція очисних споруд та мереж каналізації житлового мікрорайону ІІ залізничного вокзалу - 4889,3 тис.грн.;

- берегоукріплення берегів водосховища по річках Случ та Ікопоть з розчисткою та поглибленням в межах м. Старокостянтинова - 35651,8 тис.грн.

Сформована база даних про інвестиційні проекти та інвестиційно-привабливі проекти.

Проблеми

· не передбачені в повному обсязі кошти державного бюджету для реалізації інвестиційних проектів соціально-економічного розвитку: для будівництва, капітального ремонту та реконструкції об’єктів соціально-культурного та житлово-комунального призначення м.Старокостянтинів;

· обмежені фінансові можливості підприємств, організацій та населення міста.

Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Стан виконання завдань та заходів Програми:

В сфері малого бізнесу міста станом на 01.01.2013 року зареєстровано 173 малих підприємств. На 10 тис. населення міста припадає 50 малих підприємств, проти 46 у 2011 році. Переважна кількість малих підприємств працює у сфері торгівлі – 37,4%, операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг та надання послуг підприємцям – 21,3%, промисловості – 9,8%, будівництві – 12,6% та інших видах економічної діяльності (включаючи с/г виробництво) – 18,9%. 

Всього в м. Старокостянтинів станом на 1 січня 2013 року на обліку перебуває 2830 фізичних осіб - підприємців. Протягом 2012 року зареєструвалось 166 фізичних осіб - підприємців та 366 осіб припинили свою підприємницьку діяльність.
За 2012 рік малим бізнесом сплочено податків 10099,4 тис. грн., що складає 6,7% від загальних надходжень до місцевого бюджету та 27,5% до власних доходів бюджету міста. Темпи росту до відповідного періоду минулого року 122,6 %.

Виконавчий комітет міської ради постійно здійснює заходи щодо розширення і вдосконалення мережі підприємств торгівлі та побутового обслуговування населення, надаються дозволи суб’єктам підприємницької діяльності щодо погодження режиму роботи.

Адміністраторами дозвільного центру заведена нормативна документація, яка необхідна для роботи дозвільного центру, відпрацьований методичний матеріал, довідники, зразки документації, які необхідні для видачі документів дозвільного характеру. Ведеться прийом громадян, щодо надання документів дозвільного характеру, організована взаємодія представників Дозвільних органів при роботі їх в одному приміщенні. Виконані заходи з підготовки, щодо введення в дію реєстру дозвільних документів. Проведено круглий стіл, з представниками дозвільних організацій , щодо видачі документів дозвільного характеру. У 2012 році видано 4535 документи дозвільного характеру та надано 971 консультацій з питань отримання дозвільних документів.

Рішенням 7 сесії міської ради від 25 травня 2011 року № 4 затверджений план діяльності з підготовки регуляторних актів на 2012 рік, який оприлюднений в газеті «Наше місто» № 21 (383) від 26.05.2011 року. Та розміщено на сайті міської ради starkon.km.ua.

Рішенням 24 сесії міської ради від 6 липня 2012 року №4 затверджено план роботи з підготовки проектів регуляторних актів на 2013 рік опубліковано в газеті «Наше місто» №28 (442) від 12 липня 2012 року та розміщено на сайті виконавчого комітету міської ради.

У 2012 році встановлено ставки єдиного податку на слідуючи види діяльності:

 – 63.21.2 – функціонування інфраструктури автомобільного та міського транспорту;

 – 74.12.0 – діяльність у сфері бухгалтерського обліку (крім аудиту).

В газеті «Наше місто» від 31.05.2012 року опубліковано регуляторний акт про встановлення фіксованих ставок єдиного податку для фізичних осіб–підприємців на 2013 рік. 

Рішення 24 сесії міської ради від 6 липня 2012 року №5 «Про встановлення фіксованих ставок єдиного податку для фізичних осіб – підприємців» опубліковано в газеті «Наше місто» 12 липня 2012 року.

Рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 15 грудня 2011 року №587 затверджено план діяльності з підготовки регуляторних актів у 2012 році, який оприлюднений в газеті «Наше місто» №51 (413) від 22 грудня 2011 року та розміщено на сайті виконавчого комітету міської ради. 

У 2012 році виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради прийнято 3 регуляторних акти:

- Про затвердження розміру тарифу, його структури, періодичності та строків надання послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій по  вул.. Попова, 6, які надаються Старокостянтинівською ЖЕК. 
- Про визначення виконавця послуг з організації поховання померлих та надання послуг, передбачених необхідним мінімальним переліком окремих видів ритуальних послуг, встановлення їх вартості..

- Про затвердження середньодобових та середньорічних норм утворення твердих побутових відходів.

У травні 2012 року проведено періодичне відстеження результативності регуляторного акту «Про встановлення ціни на квиток у міському транспорті загального користування».

Рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 29.11.2012 року № 547 затверджений план діяльності з підготовки регуляторних актів виконавчим комітетом у 2013 році який оприлюднений в газеті  «Наше місто» № 49 (463) від 06.12.2012 року та розміщено на сайті виконавчого комітету міської ради.
Міською радою та її виконавчим комітетом регуляторна діяльність здійснювалася з дотриманням вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»

Важливу роль у розвитку економіки міста відіграють суб´єкти малого підприємництва, які забезпечують наповнення міського бюджету, створюють нові робочі місця, залучають інвестиції, освоюють нові виробництва.

В місті розвивається мережа закладів торгівлі, громадського харчування та сфери послуг. На території міста Старокостянтинова станом на 01.01.2013 року нараховується 273 стаціонарних підприємства торгівлі, 35 об’єктів громадського харчування, 135 об’єктів побутового обслуговування та 490 об’єктів дрібно – роздрібної мережі. 

В місті функціонує 2 ринки: ринок «Анастасія» та ринок КП «Райкоопринкторг». Ринок «Анастасія» розташований по вул. Миру 19/2 розрахований на 346 на торгівельних місць, загальна площа ринку 1,7 га, працює щоденно. Ринок КП «Райкоопринкторг» розрахований на 655 торговельних місць площею 1,7 га, працює три рази на тиждень – четвер, субота та неділя. На ринку працює м'ясний та молочний павільйони.

За 2012 рік забезпечено надання одноразових виплат допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю для 26 осіб на суму 216,4 тис.грн, складено бізнес-плани. Основними напрямками організації підприємницької діяльності безробітних завдяки отриманню одноразової допомоги є торгівля, надання перукарських послуг та манікюру, надання послуг у сільському господарстві та інше.

У Старокостянтинівському міськрайонному центрі зайнятості розміщені інформаційні матеріали, які стосуються майбутнього підприємця, а саме: як скласти бізнес-план, юридичні нормативні документи та матеріали з описом професій. 

Для суб’єктів підприємництва у друкованих засобах масової інформації за 2012 рік Старокостянтинівською ОДПІ опубліковано 56 матеріалів пропаганди чинного законодавства, забезпечено 36 виходів в ефір відповідних радіосюжетів. Організовано та проведено 30 сеансів телефонного зв'язку «Гаряча лінія», надано 908 консультацій на письмові, усні та телефонні запити, проведено 38 семінарів для платників податків, проведено 14 зустрічей з майбутніми платниками податків. 

У 2012 році проведено 4 засідання координаційної ради, яка створена розпорядженням міського голови від 19.01.2007 року № 23/2007-р.

Проведено 4 засідання галузевої ради підприємців у сфері торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування  по питанню підтримки підприємництва.

Проблеми
- недосконалість законодавчої бази щодо державної підтримки малого підприємництва;

- відсутність виваженої державної політики підтримки вітчизняного виробництва та захисту внутрішнього споживчого ринку в умовах членства України в СОТ;

- недосконала фінансова політика Національного банку України щодо розбудови ринку банківських послуг та формування умов для зацікавленості комерційних банків у наданні суб’єктам малого підприємництва дешевих кредитних ресурсів;

- відсутність фінансування заходів Програми сприяння розвитку малого підприємництва з місцевого бюджету.
Розвиток науково-технічної та інноваційної сфери

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Виконавчим комітетом Старокостянтинівської міської ради з метою недопущення зменшення кількості інноваційно активних підприємств у 2012 році рекомендовано керівникам промислових підприємств спрямовувати діяльність підприємства на впровадження нових технологічних процесів, інноваційних видів продукції, придбання нових технологій

У 2012 році очікувалася інноваційна активність 5 промислових підприємств, фактично  інноваційну діяльність здійснювало 4 підприємства.

ТОВ «Блок Майстер Україна» - впроваджені нові технологічні процеси: попередній розкрій та стикування листа для зварних двотаврів, зварювання двотаврів в механізованих пристроях та освоєно виробництво нових видів продукції – опори сонячних панелей, оцинковані металоконструкції. 

ТОВ «Агромоторсервіс» - придбано інноваційне обладнання :ламповий генератор та індукційна установка для порошкової  покраски автопричепів.впроваджений випуск нових видів продукції – картоплесаджалки, картоплекопачі та адаптери до мотоблоку.

ДП «Старокостянтинівський молочний завод» здійснювало реалізації інноваційної продукції.

ДП «Старокостянтинівський завод залізобетонних шпал» здійснювало реалізацію інноваційної продукції. У 2012 році  розпото виготовлення дослідної партії шпал залізобетонних попередньо напружених типу Ш-9.1 з проміжним скріпленням типу System W “Vossloh”. У разі успішного випробування шпал, підприємство розпочне виробництво  цієї інноваційної продукції.

Частка інноваційно-активних промислових підприємств у загальній кількості промислових підприємств у 2012 році становитиме 36,4 %. 

Обсяг реалізованої інноваційної продукції – 29257,0 тис.грн.

Частка реалізованої інноваційної продукції у загальному обсязі реалізованої промислової продукції за 2012 рік – 4,7 %

Податково-бюджетна політика

Стан виконання завдань та заходів Програми:

У 2012 році до бюджету міста надійшло платежів на суму  151177,8 тис.грн., що становить 98,4 % річних планових показників та 122,0% до фактичних надходжень 2011 року. 

До загального фонду бюджету надійшло  139307,5 тис.грн. (разом з трансфертами), що становить 100,4% річних призначень та 120,5 % до фактичних надходжень у 2011 року, в тому числі:

- власних доходів міського бюджету надійшло 36661,8 тис.грн., що становить 93,8% річних планових призначень та 111,9 % до 2011 року.     

дотації  з державного бюджету надійшло  41778,4 тис.грн., що становить 100 % до річних планових показників та 112,4 % до минулого року.     

субвенцій з Державного бюджету по загальному фонду надійшло 60867,3 тис.грн., що становить 98,3% річних планових показників та 133,2% до минулого року. 

До спеціального фонду бюджету міста надійшло 11620,3 тис.грн., що становить 109,5 %  до річних планових призначень та 142,7 % до надходжень минулого року. 

Розпорядженням міського голови від 20.02.2012 року №94/2011-р затверджено заходи щодо забезпечення виконання у 2012 році показників доходної частини, економного та раціонального використання бюджетних коштів.

Для забезпечення виконання дохідної частини бюджету міста та погашення податкового боргу при міськвиконкомі працює комісія з питань забезпечення своєчасності сплати податків, зборів і обов”язкових платежів до бюджетів всіх рівнів, сплати внесків до Державних фондів, ефективного використання бюджетних коштів та з питань контролю за нарахуванням сум заробітної плати найманим працівникам в розмірах, передбачених законодавством і недопущення заборгованості по виплаті заробітної плати та Робоча група з координації діяльності виконавчого комітету міської ради та міських підрозділів центральних органів виконавчої влади в місті щодо забезпечення податкових та інших надходжень, передбачених Державним бюджетом України.

За 2012 рік видаткова частина загального фонду бюджету міста становить 139734,4 тис.грн. або 97,6%  річного плану чи 130,6% до 2011 року.

110437,4 тис.грн. або 79% усіх видатків загального фонду бюджету спрямовано на утримання установ соціальної сфери та соціальні програми, (або 114,2% до  2011 року), в тому числі:

освіта    –   41254,3 тис.грн. або 95,5% до річного плану або 113% до  2011 року;

соціальний захист та соціальне забезпечення –  45121,6 тис.грн. або 98,5% до річного плану або 112,9% до 2011 року;

культура – 3855,6 тис.грн. або 98,6%  до річного плану або 125,4% до 2011 року;

фізкультура і спорт   – 1029,7тис.грн або 93,5% до річного плану або 119,9% до 2011 року;

охорона здоров»я – 19176,2 тис.грн або 100% до річного плану або 118,1% до 2011 року.

Видатки бюджету міста на оплату праці становлять 45894,5 тис.грн. тобто 77,6% до загальної суми  видатків без субвенцій чи 123,9% до 2011 року,  на харчування –2078,7 тис.грн. тобто 3,5% від загальних видатків бюджету чи 102% до 2011 року, оплата енергоносіїв та комунальних послуг –  5151,9 тис.грн. або 8,7% від загальної суми видатків  чи 74% до 2011 року. 

Захищенні статті видатків за поточний рік профінансовано в сумі 72550,7 тис.грн. або 92,6% від загальної суми видатків без субвенцій (116,1% до 2011 року)

Станом на 1 липня 2012 року загальна сума податкового боргу до бюджетів всіх рівнів по місту Старокостянтинів становить 3517,0 тис.гpн. Заборгованість до Державного бюджету складає 1610,3 тис.грн.  Заборгованість до місцевого бюджету складає  1906,7 тис.грн. Станом на 01.07.2012 року борг до місцевого бюджету зменшився  на 36,1 тис.грн. до 1 січня  2012 року. Збільшення суми податкового боргу до місцевого бюджету:

Станом на 1.01.2013 року забезпечено скорочення податкового боргу за податковими зобов»язаннями по суб”єктах господарської діяльності міського підпорядкування в порівнянні до 01.01.2012р. на 1350,9 тис.грн.. Загальна сума податкового боргу до бюджетів всіх рівнів по місту Старокостянтинів становить 3726,1 тис.гpн.( з банкрутами та пенею) , в тому числі до місцевого бюджету складає  2065,1 тис.грн. Станом на 01.01.2013 року борг до місцевого бюджету зріс  на 122,3 тис.грн. до 1 січня  2012 року.

По платі за землю  борг збільшився за рахунок новоствореного боргу по підприємствах Подільське УКБ МОУ.в сумі 108,6 тис.грн.(відсутнє фінансування на рівні Міністерста оборони України)  та збільшили заборгованість підприємства ПП «Поділля –Транс» на 245,47 тис.грн. і ПАТ "Старокостянтинівський завод КПУ" на 49,2 тис.грн.  
Заборгованість по єдиному податку збільшилась на 3,6 тис.грн., або 131,9 % за рахунок несплати податку фізичними особами. 

По місцевих податках і зборах – новостворений борг по КП КХ «Ікар» по торговому патенту в сумі 17,5 тис.грн.

Проблеми

- наявність значної кількості законодавчо встановлених пільг, компенсацій і гарантій населенню, незабезпечених бюджетними ресурсами; 

- втрати бюджету міста в результаті затягування процедури укладання договорів оренди на використання земельних ділянок в межах міста землекористувачами;

- не використовуються резерви наповнення бюджету міста по орендній платі за землю;

- нарахування розміру заробітної плати найманим працівникам нижчого законодавчо встановленої мінімальної заробітної плати  та прожиткового рівня.

Підвищення ефективності управління об’єктами комунальної власності

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Передача в оренду комунального майна здійснюється на конкурсній основі. 

У 2012 році проведено 2 конкурси на право оренди майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста, за результатами якого в оренду передано 279,5 кв. м площі приміщень.

Станом на 01.01.2013 року нараховується 59 діючих договорів оренди комунального майна. До міського бюджету надійшло орендної плати на суму 86,3 тис. грн., на рахунки балансоутримувачів – 190,9 тис. грн.

Ведеться постійний контроль за сплатою орендної плати та термінами дії договорів оренди приміщень нерухомого майна, що належать до комунальної власності. 

Згідно з рішеннями 20 сесії міської ради від 17 лютого 2012 року №7 та 26 сесії міської ради від 21 вересня 2012 року №10 до переліку об’єктів комунальної власності, що підлягають приватизації в 2012 році, включено наступні об’єкти:

- нежитлову будівлю котельні по вул.Заїкіна, 8/1;

- приміщення майстерні, що складає 1/2 частку будівлі по вул.Орджонікідзе, 15.

Оскільки, вказані об’єкти впродовж 2012 року не приватизовано - процес їх приватизації перенесено на 2013 рік.

Відповідно до рішення 21 сесії міської ради від 30.03.2012 №16 до комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів прийнято зовнішні мережі та споруди газопостачання балансовою вартістю 284,6 тис. грн., які передано в постійне безоплатне користування ПАТ «Хмельницькгаз» для подальшого обслуговування та експлуатації.

Відповідно до рішення 22 сесії міської ради від 18.05.2012 №8 до комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів прийнято артезіанську свердловину та водонапірну вежу ТОВ «Старокостянтинівцукор» балансовою вартістю 7,2 тис. грн., які обслуговуються КПВКГ «Водоканал».

Відповідно до рішення 26 сесії міської ради від 21.09.2012 №26 до комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів прийнято 71-квартирний житловий будинок по вул.Попова, 6 балансовою вартістю 17,5 млн. грн., який обліковується на балансі Старокостянтинівської ЖЕК.

Станом на 01.01.2013 року в статусі безхазяйного майна обліковується 2 об’єкта нерухомого майна:

- гуртожиток по вул.Кривоноса, 1 м.Старокостянтинів;

- нежитлова будівля по вулЖукова, 11/1.

За результатами фінансово-господврської діяльності у 2012 році 2 з 6 підприємств комунальної власності отримали збиток, а саме Старокостянтинівське КППТГ «Тепловик»,  МКП «Міськсвітло. Основними причинами збитків Старокостянтинівського КППТГ «Тепловик» є невідповідність тарифів на послуги теплопостачання та підігріву води  їх фактичної собівартості. Основна причина збиткової діяльності МКП «Міськсвітло не в повному обсязі фінансування з міського бюджету фактично виконаних робіт .

Проблеми

- нестача коштів на утримання та ремонт об’єктів нерухомого майна;

- збиткова діяльність підприємств комунальної власності;

- низька інвестиційна привабливість об’єктів комунальної власності, які надаються в оренду;

Регіональний споживчий ринок та послуги

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Прогнозувалося, що підприємствами та іншими структурними підрозділами міста Старокостянтинова у 2012 році буде надано послуг на 44548,3 тис.грн. 

Фактично за 2012 рік вироблено послуг для всіх споживачів (підприємств, організацій, установ, підприємців та населення) на 67596,3 тис. грн., що у 1,6 рази більше відповідного періоду 2011 року. Вироблено послуг населенню на суму 11365,4 тис. грн., що у 1,2 рази більше відповідного періоду минулого року. На одного жителя міста Старокостянтинова підприємствами міста за 2012 рік реалізовано послуг на 324,7 грн.

Прогнозувалося, що обсяг роздрібного товарообігу суб’єктів підприємницької діяльності у 2012 році становитиме 146399,9 тис.грн. Фактично у 2012 році обсяг роздрібного товарообігу суб’єктів підприємницької діяльності, які здійснюють діяльність з роздрібної торгівлі та ресторанного господарства складає 235773,3 тис. грн. (в тому числі торгової мережі 234513,4 тис. грн.), що становить 137,9 % до 2011 року. Товарообіг ресторанного господарства склав 1259,9 тис. грн., що становить 78,7 % до обсягу товарообороту ресторанного господарства 2011 року.  
Згідно рішення 11 сесії міської ради №21 від 21.10.2003 р. контроль за дотриманням законодавства про захист прав споживачів здійснює управління економіки виконавчого комітету міської ради. За 2012 рік розглянуто 9 звернень громадян щодо захисту прав споживачів. Спільно з працівниками обласного управління у справах захисту прав споживачів проведено 1 перевірку, складено відповідний акт.

Працюють відділи для здійснення торгівлі продовольчими товарами від виробників в магазинах: магазин «Россава» вул.. Острозького, 7, магазин «Чайка» вул.. Миру, 17, магазин «Нікон» вул.. Орджонікідзе, 67, магазин «Старокостянтинівський гастроном» вул.. Попова, 15.

Протягом 2012 року проведено 19 процедур державних закупівель (15 – виконавчим комітетом міської ради, 4 – комунальними підприємствами), в результаті яких укладено відповідні договори на суму 24,7 млн. грн., з них:

- товари – 9,9 млн. грн. (15 договорів);

- роботи – 8,4 млн. грн. (2 договори);

- послуги – 6,4 млн. грн. (2 договори).

У 2012 році за вищевказаними договорами сплачено 9,4 млн. грн. бюджетних коштів, за договорами попередніх років – 0,8 млн. грн. (реконструкція стадіону «Центральний»).

Проблеми

- низька купівельна спроможність значної частини населення ;

- незадовільна якість споживчих товарів, особливо імпортного виробництва.

Модернізація виробництва та інфраструктури

Використання промислово-технологічного потенціалу

Стан виконання завдань та заходів Програми:

У 2012 році спостерігається стабілізаціїя роботи більшості підприємств промисловості.  Прогнозувалося, що обсяг реалізованої промислової продукції у 2012 році становитиме 557987,6 тис.грн. Фактично промисловими підприємствами реалізовано продукції на суму 620717,50 тис.грн, що становить 113,5% до фактичних показників 2012 року та 111,2 % до прогнозу на 2012 рік . В обсягах реалізованної промислової продукції 56,4% складає продукція харчової промисловості.Обсяги реалізації промислової продукції збільшили ДП «Старокостянтинівський молочний завод», ДП «Старокостянтинівський завод ЗБШ», ТОВ «Старокостянтинівцукор», ТОВ «Блок Майстер Україна», ДП «Старокостянтинівське лісове господарство», ТОВ «Агромоторсервіс», Старокостянтинівське КП ПТГ «Тепловик», Старокостянтинівське КПВКГ «Водоканал», ПП «Престиж».

Власну систему якості на відповідність державному стандарту ISO 9001-2001сертифікували 3 промислових підприємства: ДП «Старокостянтинівський молочний завод», ДП «Старокостянтинівський завод залізобетонних шпал». ТОВ «Блок Майстер Україна».

У 2011 році ДП «Старокостянтинівський молочний завод» розпочаті а у 2012 році продовжені роботи по встановленню нового енергоефективного обладнання. Завдяки новій технології витрати на електроенергію, природний газ, воду і каналізацію скоротились на 20-80% порівняно із попереднім рівнем, а викиди вуглекислого газу знизилися майже на 9000 тон в рік.  

ТОВ «Старокостянтинівцукор» здійснює реконструкцію підприємства та оновлення обладнання.
ДП «Старокостянтинівський завод ЗБШ» продовжує будівництво нового цеху з виготовленню залізобетонних виробів, оновлює обладнання. На підприємстві реалізуються заходи з енергозбереження.

ТОВ «Агромоторсервіс» здійснює оновлення технічних засобів, впроваджуються нові технології виробництва продукції та ремонту машин сільськогосподарського призначення. Підприємством виготовляється конкурентоспроможна продукція для експорту. 

ТОВ «Блок Майстер Україна» - впроваджені нові технологічні процеси: попередній розкрій та стикування листа для зварних двотаврів, зварювання двотаврів в механізованих пристроях та освоєно виробництво нових видів продукції – опори сонячних панелей, оцинковані металоконструкції.

У 2012 році розпочато будівництво ТОВ «Мегатекс Індастріал» заводу з виробництва  гальванічних елементів;

Розпочато роботи по ремонту будівлі та обладнання міні молокозаводу по вул. Замковій для відновлення роботи.
Розроблені резюме ПАТ «Старокостянтинівський завод ковальсько-пресового устаткування» та ТОВ «Блок Майстер Україна» , які розповсюджується серед потенційних інвесторів 

Проблеми

- з жовтня 2009 року зупинило виробничу діяльність ЗАТ «Старокостянтинівський хлібозавод», реалізація майнового комплексу підприємства здійснюється через виконавчу службу;

- пошук інвестора та відновлення роботи ПАТ «Старокосттянтинівський завод КПУ»;

- відсутність довгострокових замовлень на продукцію ТОВ «Блок Майстер Україна»;

- відновлення роботи міні молокозаводу по вул. Замковій
Модернізація транспортної інфраструктури, розвиток зв’язку та інформаційних технологій

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Важливим фактором стабілізації економіки міста є забезпечення розвитку транспорту, підвищення якості послуг цієї галузі.

Пасажирські перевезення в місті здійснюються відповідно до Закону України «Про автомобільний транспорт», Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 03.12.2008 року №1081, інших нормативно-правових актів, які визначають правила перевезення пасажирів.

За 2012 рік обсяги пасажирських перевезень по місту становили 3385,9 тис.пас., пасажирооборот – 19,9 млн.пас.км., у порівнянні з минулим роком збільшилися відповідно на 7,3 % та 5,2 %.

Маршрутна мережа міста Старокостянтинів нараховує 10 маршрутів. Перевезення пасажирів здійснювали 11 приватних перевізників 26-ма транспортними одиницями із загальною пасажиромісткістю 1131 місце.

Перевезення пільгових категорій населення автомобільними перевізниками здійснювались відповідно до чинного законодавства. У 2012 році на компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом по місту, перевізникам з державного бюджету профінансовано 1106735,70 грн. Станом на 01.01.2013 р. заборгованість по виплаті компенсації за перевезення пільгової категорії громадян становить 440274,30 грн.

На протязі 2012 року на поточний ремонт доріг, реконструкцію та капітальний ремонт доріг і тротуарів міста освоєно 4357,6 тис.грн., із яких 2993,2 тис.грн. кошти державного бюджету.

Капітальний ремонт доріг проведено на площі 6103,85 кв.м. по вул. Залізничній, вул.Чапаєва, вул. Привокзальній, вул.Миру кооператив «Металіст», прибудинкова територія по вул. Миру 4,6,8,10, площадка для парковки автомобілів по вул. Миру. 

Поточний ремонт доріг проведено на площі 7720,35 мкв.м. по вулицях: Толстого, Есенська, Борлуцького, Воровського, Орджонікідзе, Прокоп*юка, Ворошилова, Миру, Острозького, Красовського, Теодоровича, Сагайдачного, Челюскіна, Пушкіна, Попова, Грушевського, Закузьминська, Жовтнева, Калініна, Заїкіна, Свободи, Стельмаха, Гастелло, Боженка, Вишнева, Лєрмонтова, Матросова, Чкалова, Федорова, Крилова, Дружби, пров.Польовий, бульв. Острозького.

Проблеми:

· відсутність надійного механізму компенсації перевізникам за перевезення пільгових категорій пасажирів;

· недостатнє фінансування на будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт доріг міста.

У місті послуги з електрозв’язку надаються двома підприємствами: Хмельницька філія ПАТ «Укртелеком» Центр телекомунікаційних послуг №19, Старокостянтинівська філія ПАТ «Подільська телефонна компанія «Мітел».

Цех телекомунікаційних послуг №19 м.Старокостянтинів Хмельницької філії ПАТ «Укртелеком» обслуговує в місті 473,2 км. кабельних ліній та 14,8 км. повітряних ліній зв’язку.

Загальна кількість основних телефонних апаратів (ОТА) встановлених Цехом ТП №19 по місту становить 7811, в тому числі у населення – 6894 ОТА. З початку 2012 року встановлено 201 ОТА, з них пільговим категоріям громадян 61 ОТА.

Кількість абонентів широкосмугового доступу до мережі Інтернет – 2677.

Кількість абонентів відкритого доступу до мережі Інтернет – 447.

Загальна монтована ємність обладнання доступу до мережі Інтернет по технології АDSL становить – 2768 портів. Загальна монтована ємність обладнання доступу до мережі Інтернет по технології SHDSL становить – 32 порти.
Загальна монтована ємність автоматичної телефонної станції (АТС) становить 8064 номери, в тому числі монтована цифрова ємність АТС становить 4416 номерів. 
В загальному по місту Цехом ТП №19 обслуговується 2244 радіотрансляційні точки, в тому числі населенню 1831 р\т. 
У 2012 році виконано ремонтів КЛЗ протяжністю 22,76 км, в тому числі капітальних – 5,18 км, виконано ремонтів ПЛЗ протяжністю 3,28 км.
Старокостянтинівською філією ПАТ ПТК «Мітел» у 2012 році проводився розвиток телефонної мережі та підключення абонентів до мережі

Інтернет за технологією ADSL та Ethernet, а саме:

· проводилась подальша реконструкція та будівництво оптоволоконних ліній та домових мереж для надання послуг Інтернет, проводилась заміна обладнання та розширення потоку доступу до мережі Інтернет для збільшення кількості портів та покращення якості роботи оптоволоконної мережі;

· здійснено будівництво окремої оптоволоконної лінії та підключено до каналу передачі даних ВАТ «Укрпродукт»;

· впровадження послуг під торговою маркою «Домашній телеком» - від одного Оператора всі послуги (телефон, Інтернет, телебачення);

· встановлено 28 квартирних телефонів, підключено до мережі Інтернет: за технологією АДСЛ -  38 абонентів, за технологією Ethernet – 392 абоненти.

Відділення поштового зв’язку Старокостянтинівський цех обслуговування споживачів №14 є безбалансовим підрозділом Хмельницької дирекції УДППЗ «Укрпошта». Мережа поштового зв’язку міста складає 5 відділень. В середньому одне відділення поштового зв’язку обслуговує біля 8,0 тис. осіб населення. Вузлом  поштового зв’язку надається ряд платних послуг, а саме: продаж знаків поштової оплати, доставка та виплата пенсій, рекламні послуги, грошові перекази, міжнародний поштовий переказ та інше.

Проблеми:

· недостатнє залучення інвестицій в розвиток та модернізацію галузі зв’язку не уможливлює надання якісного і надійного зв’язку, збільшення асортименту послуг, використання найновіших досягнень в сфері телекомунікацій.

Забезпечення безперебійного енергопостачання 
економіки та населення, енергозбереження

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Забезпечено безперебійне енергопостачання споживачів міста.

Рівень оплати за спожиту електроенергію наростаючим підсумком у  2012 році становить 100,5 %, за спожитий природний газ – 101,8 %.

У 2012 році проводилася модернізації та техніче переоснащення на промислових підприємствах міста. 

ДП «Старокостянтинівський молочний завод» - роботи по встановленню нового енергоефективного обладнання на підприємстві. Завдяки новій технології витрати на електроенергію, природний газ, воду і каналізацію скоротяться на 20-80% порівняно із сьогоднішнім рівнем, а викиди вуглекислого газу знизяться майже на 9000 тон в рік.

Технологічне оновлення виробничих потужностей здійснюється на ТОВ «Старокостянтинівцукор».

З метою підвищення енергоефективності розроблені проекти щодо технічного переоснащення котелень та заміну теплових мереж Старокостянтинівського КППТГ «Тепловик»: 

- Впровадження когенераційної установки на котельні Миру 1/139. Кошторисна вартість5180,5 тис.грн.;

- Заміна теплових мереж по вул. І.Франка. Кошторисна вартість 6760,4 тис.грн.;

- Технічне переоснащення котельні по вул..Миру 1/139 з покладанням на неї навантаження двох котелень по вул.Миру 1/136 та вул..Комсомольській 8/3. Кошторисна вартість 2888,8 тис.грн.;

- Технічне переоснащення та заміна теплових мереж  по вул. Миру від котелень по вул. Миру, 1/136 та Комсомольська, 8/3 з  покладанням навантажень на котельню вул. Миру, 1/139, м.Старокостянтинів. Кошторисна вартість 9896,4 тис.грн..

З метою зменшення втрат в інженерних мережах встановлені лічильники на виході з котелень. 

З метою аналізу сучасного стану систем водопостачання та водовідведення, розроблення заходів підвищення якості питної води і ефективності очищення стічних вод, забезпечення раціонального використання матеріальних та енергетичних ресурсів у водопровідно-каналізаційному господарстві Старокостянтинівським КПВКГ «Водоканал» заключено договір з ТОВ «ТЕКОС Лтд» (м.Київ ) щодо розроблення схем оптимізації роботи систем  централізованого водопостачання та водовідведення

Проблеми

· високі та непродуктивні витрати матеріальних та енергетичних ресурсів у виробництві комунальних послуг;

· недостатнє фінансування з державного бюджету енергозберігаючих заходів та проектів

·  зношеність обладнання, мереж.

Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Підрядними будівельними підприємствами усіх форм власності міста  у 2012 році виконано робіт власними силами на суму 17787,0 тис.грн.,  порівняно з 2011 роком обсяги будівництва в місті зменшилися на 24,5%.  Основна причина: зменшення обсягів будівництва ТОВ «Моноліт ЦМ» та ТОВ «Альфа-газ». ТОВ «Моноліт ЦМ» у 2011 році виконувалися роботи з реконструкції ЗОШ №8, обсяг виконаних робіт у 2011 році – 4696,0 тис.грн, у 2012 році – 1544,0 тис.грн.

На протязі 2012 року введено в експлуатацію 11992 кв.м. загальної площі житла, що становить 99,5 % до минулого року (2011 рік – 12057 кв.м.) та 171,3 % до прогнозу на 2012 рік (6999,0 кв.м.).
За рахунок коштів державного бюджету введено в експлуатацію 4073,0 кв.м.  (2011 рік – 6053,0 кв.м.), населення – 7919,0  кв.м.. (2011 рік – 5375,0кв.м.)
Завершено будівництво Подільським УКБ  71 квартирного житлового будинок по вул. Попова, загальної площею 4073,0 кв.м .

У зв’язку з відсутністю коштів тимчасово призупинено будівництво:

· 65-квартирного житлового будинку по вул. Попова, 26, загальною площею 4194,8 кв.м., для забезпечення житлом населення міста (ПП «Базис КВ-1»);

· 9-ти поверхового житлового будинку з вбудованими-громадськими приміщеннями по вул. Попова, 38, загальною площею 5385,4 кв.м., для забезпечення житлом населення міста (ТОВ «Гарант Альфа ДМГ»);

· групи багатоквартирних житлових будинків з вбудовано-прибудованими громадськими об’єктами по вул. Попова, 22, загальною площею 7431,6 кв.м., для забезпечення житлом населення міста (ТОВ «Орбіта Інвест»).

На квартирному обліку для отримання житла при виконавчому комітеті міської ради перебуває 1280 сімей.

При виконавчому комітеті міської ради сформована черга на отримання соціального житла, всього на обліку перебуває 50 сім’я, з них у першочерговому порядку отримання - 38 сім’я, позачерговому – 10 сімей.

Проблеми

· відсутність ефективних механізмів підтримки та стимулювання будівельної діяльності;

· обмежені фінансові можливості підприємств та організацій міста;

· у місті на даний час знаходиться 24 ветхих будинків, загальною площею 3,0 тис.кв.м., в яких проживає 85 сімей.

Підвищення соціальних стандартів

Демографічна, сімейна та молодіжна політика

Стан виконання завдань та заходів Програми:

З початку 2012 року проводилася робота спрямована на реалізацію у місті держаної молодіжної та сімейної політики шляхом виконання відповідних міських програм . 

Чисельність наявного населення міста станом на 01.01.2013року становила 34936 чол.. 

У 2012 році народилося 396 чол., померло 386 чол., природний приріст – 10 чол.

За всіма потоками міграції у 2012 році в місто прибуло 815 осіб і вибуло 874 особи. Відʼємне сальдо міграції становило 59 чол.

В напрямку створення належних соціально-економічних умов для повноцінного і самодостатнього функціонування сім'ї та виховання дітей виконувалася міська програма підтримки сімей на період до 2015 року, затверджена сесією міської ради від 21 грудня 2010 року №10. На впровадження програми у бюджеті міста у 2011 році було передбачено 31,6 тис.грн., із них профінансовано 17,3 тис.грн., проведено 16 заходів, у 2012 році передбачено 31,6 тис.грн., із них профінансовано 22,7тис.грн., проведено 65 заходів. Забезпечено впровадження заходів спрямованих на профілактику та попередження насильства в сім'ї. Серед найбільших заходів — Місячник багатодітної сім'ї, благодійна акція “Допоможемо дітям-допоможемо майбутньому”, конференція “Реалії сьогодення: пріоритети та перспективи родинного виховання”, заходи до Дня захисту дітей, конкурс молодих сімей тощо.

Багато заходів проходять за підтримки приватних підприємців.(акція до Дня захисту дітей «Допоможемо дітям-допоможемо майбутньому»,свято до Дня св..Миколая «Ходить по Землі святий Миколай») Протягом року триває акція «Допомогти так просто!»(збір одягу та взуття бувших у вжитку від громадян міста та надання їх сім’ям, що перебувають в складних життєвих обставинах). Діти з вищезазначених сімей безкоштовно відвідували циркові вистави.

Проводилася робота по веденню  банку даних багатодітних сімей міста. Станом на 01.01.2013 року в місті нараховується 214 сімей даної категорії, в яких виховується 730 дітей. Забезпечено видача посвідчень багатодітним батькам та дітям із багатодітних сімей. Всього видано 219 посвідчень батькам та 492 – дітям.

Протягом року забезпечено реалізацію міської програми “Молодь Старокостянтинова” на період до 2015 року, затвердженої сесією міської ради від 21 грудня 2010 року №11. На виконання данної програми проводилася соціально-профілактична роботи з клієнтами, спрямована на профілактику ВІЛ-інфекції та інфекцій,що передаються статевим шляхом, інших хвороб, покращення соціального функціонування шляхом зменшення шкоди і негативних наслідків від уживання психоактивних речовин.

Недостатне фінансування соціальних програм призводить до невиконання поставлених завдань, а саме – надання допомоги соціально - незахищеним категоріям сімей, сприяння у вирішенні питань сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах ,проведення ряду інформаційно-просвітницьких заходів, тощо.

На обліку у виконавчому комітеті Старокостянтинівської міської ради перебуває 57 дітей–сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: в інтернатних закладах – 7 дітей, під опікою та піклуванням громадян – 46,  3 –  виховуються у прийомній сім’ї та 1 –  під піклуванням професійного ліцею,  з них 6 –  забезпечені житлом. Протягом 2012 року на первинний облік поставлено 9 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 2 дітям надано статус дитини – сироти, 7  - статус дитини, позбавленої батьківського піклування.    

У поточному році 11 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, влаштовано під опіку та піклування громадян,  2 дитини – в прийомну сім’ю. 

На території міста функціонують:

    - 1 дитячий будинок сімейного типу, в якому виховуються 5 дітей, позбавлених батьківського піклування, та перебувають під опікою 4 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

    - 1 прийомна сім’я, в якій виховується 1 дитина – сирота.

На квартирному обліку перебувають 3 особи з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та 1 дитина, позбавлена батьківського піклування.

Рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 31.05.2012 року № 232 надано житло 1 особі з числа дітей, позбавлених батьківського піклування.

З метою запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності розроблені заходи щодо  запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності серед неповнолітніх. Відпрацьована система взаємоінформування про бездоглядних та безпритульних дітей.

З метою запобігання бездоглядності та безпритульності серед неповнолітніх проводяться профілактичні рейди. Протягом 2012 року проведено 48 рейдів, в ході яких виявлено 8 дітей, з них 4 дітей вилучено з місць, де їм загрожувала небезпека. З 4 дітей вилучених під час рейдів 2 повернуто до навчальних закладів, а 2 влаштовано в притулок для дітей служби у справах дітей облдержадміністрації. Проведено 32 обстеження умов проживання дітей, сім’ї яких опинилися в складних життєвих обставинах. За порушення прав дітей ініційовано притягнення до відповідальності 6 батьків (за ст. 184 КпАП України), ще 9 батьків попереджено.

Протягом року забезпечено координацію діяльності щодо виконання міської програми оздоровлення дітей м.Старокостянтинова на період до 2013 року, затвердженої сесією міської ради від 22 травня 2009 року №14. 

Послугами оздоровлення та відпочинку 2012 році охоплено 2652 дитини (71% до загальної кількості дітей шкільного віку). На проведення оздоровчої кампании використано майже 1 млн. грн. ( у 2011 році – 750 тис.грн.).

Основна кількість дітей відпочивала у таборах із денним перебуванням, витрачено 87,3 тис.грн., охоплено 2066 дітей. 37 дітей оздоровлено у ДОТ «Калинівка» Старокостянтинівського району (51,5 тис.грн.), 35 дітей у ДОК «Сонячний» м.Скадовськ ( 37тис.грн.).

Проблеми:

-недостатне та несвоєчасне  фінансування заходів.

-потреба у соціальному житлі для соціально-незахищених верств населення.

Розвиток системи освіти

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Мережа закладів освіти є оптимальною, задовольняє запити населення. У місті функціонує 22 заклади освіти : 9 загальноосвітніх навчальних закладів ( 7 загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів , гімназія, ліцей), 9 дошкільних навчальних закладів, МНВК, ДЮСШ, МЦДЮТ, СЮТ.

У 2012 році у 9 загальноосвітніх навчальних закладах навчається 4160 учень, у 9 дошкільних навчальних закладах – 1600 дітей, у МНВК – 1014 чол., у ДЮСШ – 536 чол., у МЦДЮТ – 1135 чол., у СЮТ – 455 чол..

Середня наповнюваність класів  по місту- 23,7, в тому числі в розрізі шкіл: № 1 – 27,6,  ліцей – 24,9,  № 3 – 24,6,  №4 – 16,1,  № 5 -19,8,  №6 – 18,1,  №7 – 23,  № 8 – 23,9,  гімназія – 24,7.

Проектна потужність ДНЗ міста – 1282. Фактична кількість дітей – 1600.

Дошкільною освітою з 3 до 6 років  охоплено 80% дітей дошкільного віку, 100 % дітей п’ятирічного віку.

Позашкільною освітою охоплено 52,5 % дітей.

Індивідуальною формою навчання охоплено 23 учні.

Вжито заходів щодо 100% охоплення дітей шкільного віку навчанням.

 Педагогічні працівники та учні закладів освіти міста є активними учасниками олімпіад, конкурсів, виставок тощо.

Планується запровадження інклюзивного навчання для дітей з особливими освітніми потребами. Індивідуальною формою навчання охоплено 23 учні даної категорії.

У 2012 року організовано підвищення кваліфікації 160 педагогічних працівників при Хмельницькому обласному інституті післядипломної педагогічної освіти та 3 при Центральному інституті післядипломної педагогічної освіти Академии педагогічних наук України. 20 вчителів загальноосвітніх навчальних закладів міста пройшли навчання за програмою Intel  навчання майбутнього, за програмою ІКТ «Партнерство у навчанні».

 У 2012 році у міському етапі Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін брали участь 476 учнів, з них призерами стали 191  учень. В обласному етапі брали участь 62 учні, призерами стали 40 учнів. Нагороджені дипломами: І ступеня – 1 учень;  ІІ ступеня   –  10 учнів; ІІІ ступеня – 29 учнів. За результатами проведення ЗНО у 2012 році м.Старокостянтинів посіло ІІ місце по якісних показниках з предметів серед міст і районів Хмельницької області.

У 2012 році зміцнено матеріально-технічну базу закладів освіти:

завершено реконструкцію стадіону «Центральний»;

замінено 152 вікна на металопластикові у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №7, проводяться роботи щодо утеплення закладу ;

проведено капітальний ремонт водопровідної та каналізаційної системи ліцею ;

виготовлено проектно-кошторисну документацію і отримано позитивний експертний висновок  на капітальний ремонт загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №5;

виготовлено проектно-кошторисну документацію і отримано позитивний експертний висновок на капітальний ремонт (заміну вікон з вхідних дверей, утеплення зовнішніх стін, покрівлі) загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів  №1, №3, №4, №6, №7, ліцею та гімназії ;

проведено ремонт входу із заміною 3-х дверей на металопластикові у Старокостянтинівському ліцеї;

замінено газові котли в ДНЗ №4 , ДНЗ №9 , ДЮСШ ;

виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальний ремонт покрівлі ДНЗ №7;

встановлено тепловий лічильник у ДНЗ №1;

виготовлено комп’ютерні столи для загальноосвітніх навчальних закладів .

проведено поточні ремонти приміщень, відремонтовано меблі, пофарбовано парти, стільці, огорожу, спортивні споруди, павільйони тощо. Багато зроблено щодо впорядкування територій закладів 

Забезпечено:

новими партами та стільцями (50+100) загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів №4, №5;

мультимедійним обладнанням загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів  №1, №7;

швейними машинками (5 шт.) МНВК;

шкільними дошками (4 шт.) загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів  №6 та ліцей;

обладнанням для їдальні (електроплита, електродуховка, електром’ясорубка) загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів  №8;

холодильником ДНЗ №7;

спортивним обладнанням загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів №3;

ноутбуками всі загальноосвітні навчальні заклади;

обладнанням для кабінету біології загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів № 1.

За кошти благодійного фонду ім. М.С. Рудяка проведено капітальний ремонт фізкабінету, коридорів 1-го та 2-го поверхів, капітальний ремонт кабінету інформатики, влаштовано підвісну стелю у корпусі початкових класів, придбано меблі для 11 навчальних кабінетів, комп’ютерну техніку для Старокостянтинівського ліцею на суму 1 млн. 500 тис. грн..

Проблеми

- недостатність фінансування галузі освіти для зміцнення матеріально-технічної бази 

- необхідність проведення капітального ремонту ЗОШ І-ІІІ ступенів №5 на суму 8177 тис. грн.;

- провести капітальний ремонт м’якої покрівлі ДНЗ № 7 на суму  261,997 ти. грн.;

- провести капітальний ремонт (заміну вікон, вхідних дверей, утеплення зовнішніх стін, покрівлі):

 ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1 (на суму 4 054,4 тис.грн.),
 ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3 (на суму 1146,7 тис.грн.),
 ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 (на суму 1417,7тис. грн. ), 
ЗОШ І-ІІІ ступенів № 6 (на суму 1 850,3 тис. грн. ),  
ліцею (на суму 3553,2тис.грн. ), 
гімназії (на суму 4938 ,4 тис.грн. );

- капітальний ремонт покрівель ДНЗ №6, №7, №8 (орієнтовано на суму 1 млн. грн.
Забезпечення зростання купівельної спроможності населення

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Станом на 01.01.13 року заборгованість із виплати заробітної плати по місту відсутня.

Протягом 2012 року порівняно з 2011 роком середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника збільшилася на 20,0% або 398 грн. і становила 2391,0 грн., при прогнозі 2300,0 грн.
Виконавчим комітетом міської ради постійно проводиться робота щодо забезпечення своєчасної виплати заробітної плати та погашення заборгованості працівникам підприємств.
У 2012 році відбулося 12 засідань  тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яких заслухано 45 керівників підприємств, установ, організацій різної форми власності;
Розпорядженням міського голови від 15.06.2012 року №325\2011-р. «Про заходи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення в місті у 2011-2012 роках» утворена міська робоча група, затверджені заходи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення міста.  Відбулося  15 засідань  міської робочої групи зі сприяння легалізації «тіньової» зайнятості  населення та «тіньової» заробітної плати, на яких розглядалися питання  контролю за нарахуванням сум заробітної плати найманим працівникам в розмірах передбачених законодавством, на яких заслухано 164 керівника.

Представниками робочої групи проводилися спільні перевірки (обстеження)  дотримання суб’єктами господарювання вимог чинного законодавства щодо оформлення трудових договорів з найманими працівниками та оплати праці. За звітний період  міською робочою групою з питань  легалізації  виплати  заробітної плати  і зайнятості населення було проведено обстеження дотримання трудового законодавства  182 суб’єктів  підприємницької діяльності. В результаті перевірок виявлено 36 осіб, праця яких використовувалась без укладення трудових угод та без сплати податку з доходів фізичних осіб.  В результаті перевірок було зареєстровано 11 суб'єктів підприємницької діяльності, 25 трудовий договір між підприємцем – фізична особа та найманим працівником..

Проблеми.

- збереження значної питомої ваги населення з низьким рівнем доходів;

- заниження заробітної плати суб’єктами малого підприємництва.
Забезпечення природної і техногенної безпеки та подолання наслідків Чорнобильської катастрофи

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Розпорядженням міського голови створена рада з питань безпечної життєдіяльності населення при виконавчому комітеті Старокостянтинівської міської ради. Протягом 2012 року відбулося 8 засідань ради з питань безпечної життєдіяльності населення при виконавчому комітеті міської ради.

При реєстрації колективних договорів контролюється включення Комплексних заходів щодо досягнення нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання випадкам виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій, щоб дотримуватися норм підіймання і переміщення важких речей жінками, щоб планувалися заходи по вивільненню жінок із виробництв, пов’язаних з важкою працею та шкідливими умовами, а також обмеження використання їх праці у нічний час, забезпечення працюючих спецодягом та спецвзуттям, надання працюючим пільг та компенсацій за роботу у важких та шкідливих умовах праці.

У 2012 році проводились спільні перевірки, обстеження стану охорони та безпеки праці на підприємствах, в організаціях та установах міста різних форм власності та господарювання. Всього проведено 74 перевірки, в тому числі з іншими контролюючими службами: Держгірпромнаглядом – 34,  ВВД ФССНВНВ – 21. Керівники ПОУ отримали приписи та акти із виявленими порушеннями та конкретними термінами їх усунення.

У 2012 році проводились перевірки стану умов праці, гігієни та безпеки праці на підприємствах та організаціях міста різних форм власності та господарювання з метою забезпечення реалізації державної політики щодо соціального захисту працюючих, зайнятих на роботах з несприятливими умовами праці, здійснення державного контролю за правильністю застосування Списків, що дають право на пільгове пенсійне забезпечення і додаткові відпустки, підготовки пропозицій щодо вдосконалення цих Списків, підготовки Висновків про встановлення та зміну диференційованих тарифів відрахувань на соціальне страхування, контроль якості проведення атестації робочих місць за умовами праці, правильності встановлення доплат та інших передбачених чинним законодавством компенсацій за роботу в несприятливих умовах праці.

За 2012 рік проведено перевірки стану умов праці, гігієни та безпеки праці, атестації робочих місць на 50 підприємствах міста різних форм власності. Із них спільно з Держгірпромнаглядом - 11, відділенням виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві - 24. По результатам перевірок виконано 50 експертиз, із них: умов праці – 23;, якості проведення атестації – 18, з інших питань, що належать до компетенції ЕУП – 9.

Підготовлено 4 висновки, 44 акти та 5 довідок відповідно до запитів управління Пенсійного фонду України в Старокостянтинівському районі.

За порушення відповідних нормативно-правових актів з охорони праці до адміністративної відповідальності притягнуто 12 посадових осіб.

Всі експертизи проводились у відповідності до вимог ст. 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», положення «Про відділ з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення».

У 2012 року в місті сталося 5 нещасних випадки на виробництві, 1 з яких смертельний, 32 випадки смертельного побутового травматизму.

За звітний період закінчились роботи з проведення атестації робочих місць за умовами праці на наступних підприємствах: КП ПТГ“Тепловик” - 30 робочих місць, Філія ПАТ «ДПЗКУ» “Старокостянтинівський елеватор” - 15 роб. місць, Військова частина А2502 - 7 роб. місць, Старокостянтинівська колійна машинна станція - 4 роб. місця, ДП “Старокостянтинівське лісове господарство” - 6 роб. місць, КП ВКГ “Водоканал” - 6 роб. місць, ТОВ “Альфа-газ” - 3 роб. місця, ДП “Старокостянтинівський завод ЗБШ” - 3 роб. місця, ТОВ “Старокостятинівцукор”- 3 роб. Місця, ДП “Контакт-Електро” ПАТ “Хмельницька СПМК – 578” - 4 роб. місця, Старокостянтинівська ЖЕК – 3 роб. місця, ТОВ “Агромоторсервіс” - 6 роб. місць,  ТОВ “Случ Агро” – 7 роб. місць,  Цех телекомунікаційних послуг №19 Хмельницької філії ПАТ  “Укртелеком” – 2 роб. місця

Надавалась методична та практична допомога спеціалістам підприємств щодо створення безпечних та нешкідливих умов праці для працюючих, проведення атестації робочих місць за умовами праці, висвітлювалась робота в засобах масової інформації, а сааме - в міській газеті - 7 статей, по місцевому радіомовленню – 7 виступів.

Проблеми

· недостатнє виділення коштів керівниками підприємств на заходи по охороні праці
Міською інвентаризаційною комісією здійснювався контроль за проведенням технічної інвентаризації фонду захисних споруд міста цивільного захисту. Станом на 01 січня виготовлено 30 технічних справ на захисні споруди цивільного захисту, що складає 89% від загальної кількості споруд міста. Підготовлено обгрунтовуючі матеріали щодо списання з обліку 15 захисних споруд, як таких на яких неможливо провести технічну інвентаризацію. 

Забезпечено комплектування фахівців на курсах цивільного захисту (ЦО). Так, у Навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності області пройшли навчання 22 чоловіка з числа фахівців керівного складу цивільного захисту підприємств, установ та організацій міста, що складає 96 % від запланованого і оцінюється як «відповідає вимогам». 

В навчально-консультаційному пункті цивільного захисту та безпеки життєдіяльності м. Старокостянтинів  пройшли навчання 169 чоловік з числа фахівців командно-начальницького складу підприємств, установ та організацій міста, що складає 102% від запланованого і оцінюється як «відповідає вимогам».

У базовому консультаційному пункті при Старокостянтинівський ЖЕК проведено 41 консультація серед непрацюючого населення міста з доведенням інформації щодо дій у надзвичайних ситуаціях, пожежах та інших непередбачених подіях.

Проведено 5 планових та 11 позапланових засідань комісії з питань ТЕБ та НС виконавчого комітету міської ради, на яких розглянуті питання попередження виникнення та ліквідації надзвичайних ситуацій, подій, непередбачених заходів техногенного та природного характеру.

Станом на 01.01.2013 року в управлінні праці та соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради перебуває така кількість громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, а і саме: І категорія - 41 чол., ІІ категорія - 85 чол., ІІІ категорія - 79 чол. , діти - чорнобильці - 40 чол.

Згідно Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» за 2012 рік надано компенсацій і пільг.

 - компенсація на додаткову відпустку та підвищенні тарифи на з/п, підвищенні стипендії на суму 233,9 тис.грн.;

- компенсація сім'ям з дітьми та видатки на безплатне харчування дітей - 17,5 тис.грн.;

- допомога на харчування  І  та  II  категорії громадянам,  які  потерпіли  внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 291,0 тис.грн.; 

 - допомога на оздоровлення, компенсація за шкоду, заподіяну здоров'ю - 13,9 тис.грн.;

- допомога на пільгове медичне забезпечення громадян, які потерпіли внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 15,9 тис.грн.

Проблеми

- відсутність фінансування Комплексної програми запобігання та зменшення впливу надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в м. Старокостянтинів на 2009-2013 роки, внаслідок чого в місті відсутній реальний матеріальний резерв
Охорона навколишнього природного середовища

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Природоохоронна діяльність на території міста Старокостянтинів в 2011 - 2012 роках здійснювлась  у відповідності до вимог діючого законодавства, на виконання “Програми охорони природного середовища та раціонального використання природних ресурсів м. Старокостянтинів на 2007-2012 роки” та “Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2006-2011 роки”. В 2011 році була затверджена .“Програма розвитку та збереження зелених насаджень в м. Старокостянтинів на 2012-2015 роки”. В І кварталі  2012 році було затверджено “Програму поводження з твердими побутовими відходами на 2012-2016 роки”,  в якій  передбачені заходи спрямовані на покращення стану у сфері поводження з твердими побутовими відходами. 

В І півріччі 2012році обсяг викидів забруднюючих речовин становив 145,6 т, або 78,9% до І півріччя 2011року. Зменшення викидів повязано з переходом опалення приміщень військової частини   А-2502 з твердого палива на газ (передачі котелень КП «Тепловик»). 

У 2012 році Старокостянтинівською ЖЕК придбано сміттєвоз та  12 контейнерів, на що з міського бюджету виділено 365тис.грн.. 

З метою покращення стану навколишнього природного середовища проводиться очищення території міста від сміття, висаджуються зелені насадження на територіях загального користування, обмеженого та спеціального призначення, ліквідовуються несанкціоновані звалища ТПВ. В результаті проведення весняних акцій  впорядковано прибудинкові території, 30,1 га територій під зеленими насадженнями, території біля пам’ятників, братських могил,  території закладів освіти, лікарні, культури, торгівлі, військових частин, підприємств, установ, організацій.   Очищено від сміття 3 тис. кв.м берегів річок. На виконання  розпорядження міського голови від 15.03.2012р. № 141/2012 «Про проведення в місті акції з благоустрою «За чисте довкілля» та «Дня довкілля» в місті вздовж доріг, в парках та скверах, на території підприємств висаджено 1281 дерево та 404 кущі. До участі в проведенні акції   «За чисте довкілля» залучалась учнівська молодь, колективи підприємств, установ, організацій, жителі міста, структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради.

Тверді побутові відходи складуються на міському полігоні ТПВ. В 2011-2012р 90% території полігону рекультивовано,  що унеможливлює ймовірність загорання та тління відходів. Виконано благоустрій прилеглої території,пофарбовано огорожу із залізобетонних плит вапном,проведено озеленення по периметру полігону. Створено необхідний запас води 20-ти кубовому і 4-кубовому резервуарах та закуплено 150 п.м. шлангів. 

Проблеми

- кошти міського бюджету, які передбачені на фінансування Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2012-2016 роки та Програма розвитку та збереження зелених насаджень в м.Старокостянтинів на 2012-2015 роки   в 2012 році не забезпечать повне виконання передбачених природоохоронних заходів..

- відсутність фінансуванні для реалізації наступних заходів:

- проведення капітального ремонту міських очисних споруд, які знаходяться в аварійному стані;

- проведення реконструкції очисних споруд та мереж мікрорайону «Вокзал ІІ» (екологічна ситуація яка створилася в даному мікрорайоні потребує негайного реагування);

- ліквідація підтоплення території міста, берегоукріплення берегів водосховища на річках Случ та Ікопоть з розчисткою та поглибленням в межах м.Старокостянтинів;

- будівництво полігону ТПВ (перевантаженість міського полігону твердих побутових відходів, неналежний його санітарно-екологічний стан)

- придбати контейнери для збору втор сировини, оновити спецтранспорт Старокостянтинівського ККП, Старокостянтинівської ЖЕК.

Поліпшення здоров’я населення

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Діти міста охоплені 100 % диспансерним наглядом.  Перед випискою із пологового відділення дитини повідомляють дільничного  педіатра  або сімейного лікаря.

У 2012 році 2-х разове УЗО обстеження  до 22 тижнів  вагітності охоплено 99,7 % вагітних .

За дітьми до року життя наглядають педіатри, сімейні лікарі.

Проведено 96 лекцій, 2 публікації  в пресі  по профілактиці  дитячої захворюваності, з  кожною матір’ю немовляти проводиться профілактична робота при відвідуванні лікарні та при навідуванні лікарем та медсестрою вдома, 2 виступи по радіо.

Школа майбутнього батьківства проводиться в жіночій консультації.

Раннє взяття на облік вагітних (до 12 тижнів) – 98,5 %.

Вагітних наглядають лікарі жіночої консультації та акушери  ЦРЛ та міської АСМ, у 2012 році  виявлено  - 1775 захворювань екстрагенітальної патології у вагітних  - проліковані.

Вартість ліжко-дня  пологового відділення  у 2012 році  – 29,49 грн. ( для порівняння  по району   - 6,53  грн.)

97 % диспансерних хворих жителів міста оглянуто лікарями.

Для пропаганди здорового способу життя проведено медичними працівниками 113 лекцій, 5 радіопередач, 9 публікацій в пресі.

По програмі Кіотського протоколу проводиться капітальний ремонт з заміною вікон, зовнішніх дверей та утепленням зовнішніх стін райлікарні.

Загальна смертність: 2011 р. – 10,25  на 10 тис. населення, 2012 р. – 11,06 на 10 тис. населення.

Захворюваність на туберкульоз: 2011 р. -  51,7 на 100 тис. населення, 2012 р. -  56,7 на 100 тис. населення

В місті відсутня материнська смертність в 2009- 2010-2011-2012 р.р 

Малюкова смертність в місті:  за 2012 рік   - 7,06  ‰,  2011 рік  - 0 ‰

Проблеми

· відсутність пересувного флюорографа  в місті не дає змоги флюорографічно обстежити населення пенсійного віку

· потребує реконструкції приміщення пологового будинку.

· відсутність фінансування для забезпечення апаратурою пологового відділення.

· недофінансування закладів охорони здоров’я для пільгового медичного забезпечення  дітей до року життя.

Реформування житлово-комунального господарства

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Рівень оплати населенням житлово-комунальних у січні-грудні 2012 року – 97,9 %, при прогнозі 100,3 %.

Прогнозувалося, що на кінець 2012 року заборгованість населення за житлово-комунальні послуги становитиме 4975,5 тис.грн, фактично станом на 01.01.2013 р. - 5976,6 тис.грн., в порівнянні з початком року заборгованість зросла на 691,4 тис.грн.

У 2012 році рівень сплати населенням послуг централізованого опалення та підігріву води становить 96,4 %, водопостачання та водовідведення 98,8%, утримання будинків та прибудинкової території 95,7 %, газопостачання 99,0%.

Станом на 01.01.2013 р. заборгованість населення за послуги теплопостачання та підігріву води КП ПТГ «Тепловик» становить 3750,2 тис.грн., послуги водопостачання та водовідведення, обслуговування внутрішньобудинкових мереж КП ВКГ «Водоканал» 895,0 тис.грн., послуги Старокостянтинівської ЖЕК з утримання будинку та прибудинкової території –1423,3 тис.грн.

На базових підприємствах житлово-комунального господарства міста у 2012 році відшкодування населенням  собівартості послуг  теплопостачання становить  70,0 %, водопостачання -  97,4%,  водовідведення -  89,8%, утримання будинків, споруд та прибудинкової території  99,1%.

Відповідно до діючого законодавства 11.05.2012 року проведено конкурс на визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів . Рішенням виконавчого комітету від 17.05.2012 року № 212 «Про переможців конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів у м.Старокостянтинів визнано Старокостнтинівську ЖЕК переможцем конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів від населення м.Старокостянтинів, яке проживає у багатоквартирних житлових будинках, балансоутримувачем яких є Старокостянтинівська ЖЕК, Старокостянтинівський ККП переможцем конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів від населення м.Старокостянтинів, яке проживає у одно-двоповерхових житлових будинках, крім будинків балансоутримувачем яких є Старокостянтинівська ЖЕК та послуг з вивезення побутових відходів від підприємств, установ, організацій та інших суб΄єктів господарювання м.Старокостянтинів.

З метою реалізації державної політики щодо забезпечення населення якісною питною водою відповідно до Закону України «Про питну воду та питне водопостачання» рішенням виконавчого комітету від 15.03.2012 року № 113 схвалено а рішенням 22 сесії міської ради від 18.05.2012 року № 7 затверджена Програма «Питна вода міста Старокостянтинова на 2012-2020 роки».

Підприємствами житлово-комунального господарства забезпечено 100% підготовку до роботи в осінньо-зимовий період та своєчасного початку опалювального сезону 2012/2013 років. 

З 10 жовтня 2012 року у місті розпочатий опалювальний період осінньо-зимового сезону 2012-2013 років у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах міста, Старокостянтинівській ЦРЛ та шпиталі. (розпорядження міського голови від 09.10.2012 р. № 520/2012-р).

Згідно розпорядження міського голови від 15..10.2012 року № 531/2012-р розпочатий з 15 жовтня 2012 року опалювальний період осінньо-зимового сезону 2012-2013 років для мешканців багатоповерхових будинків, бюджетних установ, підприємств, організацій міста та інших суб’єктів господарювання.

З метою забезпечення реалізації державної політики у сфері питної води та питного водопостачання, підвищення якості питної води, поліпшення санітарної, епідемічної та екологічної ситуацію в місті Старокостянтинівським КП ВКГ «Водоканал»:

- побудовано і введено в експлуатацію артезіанську свердловину №7 Григоровецького водозабору;

- проведено ремонт і очистка артсвердловини №6 Григоровецького водозабору 

- проведено капітальний ремонт самопливного каналізаційного колектора по вул.Миру методом санації 125 м.;

- встановлено на ВНС обладнання для знезаражування питної води типу ЕГР “Сиваш”;

- проведено капітальний ремонт насосів на ВНС -1  та ВНС -3;

- прокладено 138 м. водопровідні мережі  по вул. Замковій, провул. Челюскіна, 3 - 40 м., вул.Попова, 36 - 38 м., вул.Прокопюка - 30 м., вул.Жовтнева, 31 - 25м.

Розроблені проекти:

- Реконструкція каналізаційних очисних споруд потужністю 10000 м 3 /добу м.Старокостянтинів Хмельницької област»;

- Реконструкція очисних споруд та мереж каналізації житлового мікрорайону II залізничного вокзалу в м. Старокостянтинові Хмельницької області;

- Будівництво 3-х нових свердловин :  Григоровецького, Кечівського, Чернятинського водозаборів.

З метою аналізу сучасного стану систем водопостачання та водовідведення, розроблення заходів підвищення якості питної води і ефективності очищення стічних вод, забезпечення раціонального використання матеріальних та енергетичних ресурсів у водопровідно-каналізаційному господарстві Старокостянтинівським КПВКГ «Водоканал» заключено договір з ТОВ «ТЕКОС Лтд» (м.Київ ) щодо розроблення схем оптимізації роботи систем  централізованого водопостачання та водовідведення.

Старокостянтинівським КП ПТГ «Тепловик»:

- проведено заміну труб на попоредньоізольовані загальною довжиною 388 погонних метрів.

- на котельні Острозького, 20 замінено 2 мережних насоси на більш сучасні, замінено регулятор тиску газу на РДГ-80, відремонтовано покрівлю резервного баку, відремонтовано вхідні двері, віконні рами. 

- на котельні Острозького, 40 замінено 1 мережний насос на більш продуктивний.

- на котельнях по вул. Попова, 13 та вул. Пушкіна, 47 замінено регулятор тиску газу на більш продуктивний;

- проведено ремонт трубопроводів, запірної арматури житлових будинків і теплових вузлів та гідравлічне випробовування внутрішньо будинкових мереж

Виготовлена проектно-кошторисна документація: 

- впровадження когенераційної установки на котельні Миру 1/139;

- по заміні теплових мереж по вул. І.Франка;

- на технічне переоснащення котельні по вул..Миру 1/139 з покладанням на неї навантаження двох котелень по вул.Миру 1/136 та вул..Комсомольській 8/3.;

- по заміні теплових мереж від котельні по вул.Миру 1/139, вул.Миру 1/136, вул.Комсомольська 8/3.

Старокостянтинівською ЖЕК:

- проведений поточний ремонт житлового фонду, в тому числі: частковий ремонт мʼякої та шиферної покрівлі по вул. Острозького буд. №№ 53, 64-а, 68, 13, по вул. Миру буд. №№ 1/152, 1/153, 1/155, 1/147, 1/142, 1/141, 1/140, 1/133, 1/132, 3/23, по вул. Попова, буд. №№ 28/3, 28/1, 20, 19, по Заїкіна буд. №6, по вул. Ворошилова, буд. №19, по вул. 20 Дистанція колії буд. № 2, по вул. Крилова, буд. № 28 та інші. 

- ремонт (з частковою або повною їх заміною) водостічних труб, коньків, ливневої каналізації, ремонт фасадів будинків, цоколів, під’їздів, вхідних площадок, вимощення біля будинків, герметизація інженерних вводів та інше;

- придбано сміттєвоз та  12 контейнерів для сміття
Старокостянтинівським МКП “Міськсвітло”:

- відновлено вуличне освітлення по вул. Щербакова, вул... Байдукова, вул. Воровського, вул. Замкова, вул. І.Франка, вул. Челюскіна, вул. Червонофлотська, вул. Некрасова, пров. Боженка, пров.Кошового;

- замінено світильники з лампами розжарювання на світильники з натрієвими лампами в кількості 30 шт. по вулицях Миру, Острозького, І.Франка, Щорса, Закузьминська.
В місті є проблема, пов΄язана з підтопленням поверхневими і ґрунтовими водами житлових і господарських будівель які знаходяться в прибережній смузі водосховища і річок Случ і Ікопоть. З метою уникнення підтоплення розроблений проект «Берегоукріплення берегів водосховища на річках Случ та Ікопоть з розчисткою та поглибленням в межах м.Старокостянтинова Хмельницької області».

Альтернативним варіантом утримання та експлуатації житла, а також реалізації права громадян щодо їх участі у місцевому самоврядуванні є формування ОСББ.

З метою сприяння створенню в місті об’єднання співвласників багатоквартирних будинків виконавчим комітетом міської ради затверджений план- графік проведення інформаційно-роз(яснювальної роботи серед громадян міста щодо створення ОСББ . У 2012 році проведено 4 зустрічі з жителями мікрорайонів міста. Бажаючих створити ОСББ не має.

Проблеми

· через відсутність фінансування з державного бюджету та обмеженість фінансування міського бюджету реалізація заходів та завдань Програми реформування і розвитку житлово- комунального господарства м.Старокостянтинова на 2010-2014 роки здійснена не в повному обсязі;

· відсутні ОСББ;

· значна заборгованість населення за житлово-комунальні послуги;

· високий ступінь зношеності основних фондів комунальних підприємств;

Ринок праці

Стан виконання завдань та заходів Програми:

В ході виконання основних завдань програми особлива увага приділялась створенню нових та збереженню продуктивних робочих місць  в процесі реформування економіки, розвитку малого та середнього бізнесу, самозайнятості.  

У 2012 році створено 1085 нових робочих місць (82,2 % до річного завдання на 2012 рік – 1320 нових робочих місць), що на 382 робочих місця менше, ніж у 2011 році (2011 рік - 1467 місць).

Для найманих працівників у юридичних осіб у 2012 році створено 276 місць: (найбільше на таких підприємствах: ТОВ «Ясен-Поділля» - 82 місця, ТОВ “Случ Агро” – 40 місць, ТОВ “Голландська сироварня “Моледам”- 12 місць, ТОВ ”Пан-буд” – 11), це на 35,4 % або 151 місце менше ніж у 2011 році.

Для найманих працівників у фізичних осіб у 2012 році  - 648 місць, що на 19,8%, або 160 робочих місць менше 2011 року.

У фізичних осіб – підприємців у 2012 році створено 161 місце, що на 30,6%, або 71 робоче місце менше 2011 року.

Співвідношення створених місць до ліквідованих у 2012 році складає 98,6 % (2011 рік- 103,2 %)

У 2012 році ліквідовано 1101 робоче місце, що на 22,5 % або на 320 робочих місць менше порівняно з 2011 роком (1421 робоче місце). 

Основна причина не виконання завдання Програми зайнятості населення щодо створення нових робочих місць  у 2012 році це :

не відновлено роботу ЗАТ «Старокостянтинівський хлібозавод»

не відновлено роботу міні молокозаводу по вул.. Замкова;

не розпочата робота ТОВ «Мегатекс Індастріал».

Офіційний статус безробітного на 1 січня 2012 року мали 636 осіб, що на  76 осіб менше ніж на відповідну дату 2011 року,  на 1 січня 2013 року - 779 осіб, що на  143 особи більше, ніж на відповідну дату 2012 року. 

Рівень зареєстрованого безробіття по місту Старокостянтинову на 01.01.2013 року складає 3,6% проти 2,9% на 01.01.2012 року ( 3,3% на 01.01.2011 року) 

Причинами високого рівня зареєстрованого безробіття по місту є недостатня кількість вільних робочих місць на підприємствах міського підпорядкування.  Станом на 01 січня 2013 року навантаження на 1 вільне робоче місце складає 101 особу проти 50 на відповідну дату 2012 року. Крім того, у звітному році в зв’язку з реорганізацією відбулось фактичне вивільнення працівників на наступних підприємствах:

- Райсанепідемстанція – 40 осіб (з них станом на 01 січня 2013 року 13 осіб перебували на обліку в МРЦЗ в пошуках роботи);

- Центр поштового зв’язку № 7 – 24 особи ( з них 8 осіб на 01.01.2013 перебували на обліку в МРЦЗ);

- КП «Тепловик» - 6 осіб (4 з яких перебували станом на 01.01.2013 на обліку в центрі зайнятості);

- В/ч – А 2502 та А0598 – 5 осіб (всього вивільнених та звільнених з військових частин, які розташовані в м. Старокостянтинів, станом на 01 січня 2013 року перебувало 26 осіб).

Станом на 01 січня 2013 року на обліку в міськрайонному центрі зайнятості у пошуках роботи перебували громадяни, які звільнені з таких підприємств:

ТОВ «Старокостянтинівцукор» - 146 осіб;

-    ДП  «Старокостянтинівський молочниц завод» - 39 осіб;

-    ТОВ «Старокостянтинівська меблева фабрика» - 16 осіб;

-    КРБШП – 14;

-    ТОВ «Агромоторсервіс» - 8 осіб.

Одним із головних пріоритетів служби зайнятості   є працевлаштування незайнятого населення. Так, упродовж 2012 року за сприяння служби зайнятості  на вільні та новостворені робочі місця були працевлаштовані 1228 незайнятих громадян, що на 1,2% менше у порівнянні з минулим роком.

Підприємства, установи та організації міста (всього 288 проти 319 у 2011 році) повідомили центр зайнятості про наявність 1565 вільних робочих місць, що на 4 вакансії більше, ніж упродовж минулого року. Рівень укомплектування вакансій складає 92,3% проти 90,0% в минулому році . 

Станом на 1 січня 2013 року потреба підприємств, установ та організацій міста склала 8 вакансій. На одне вільне робоче місце в середньому по місту  претендувала 101 особа (на 01.01.2012 року –  51).  

Для забезпечення додаткових гарантій щодо працевлаштування соціально-незахищених громадян рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради на підприємствах, в установах та організаціях міста було заброньовано 39 робочих місць. Протягом  2012 року працевлаштовані 39 осіб даної категорії на заброньовані робочі місця, на підприємства, вказані в розпорядженні – 35 осіб. Рівень використання заброньованих робочих місць складає 89,7%. 

Старокостянтинівським міськрайонним  центром зайнятості продовжувалась активна робота щодо активізації безробітних громадян до наполегливого пошуку роботи, спрямування їх до участі в активних формах сприяння зайнятості та упередження нелегальної зайнятості. 

З метою підвищення конкурентоспроможності на ринку праці незайнятого населення, задоволення кадрових потреб роботодавців упродовж звітного року організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 244 осіб, що складає 9,0% від загальної чисельності незайнятих осіб. 

Рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 15.12.2011 року № 592 було затверджено перелік видів громадських робіт що мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам громади міста та сприяють його соціальному розвитку. Всього у звітному  періоді на оплачувані громадські роботи було направлено 288 безробітних, які проживають в місті (10,6% до чисельності осіб, що перебували на обліку в МРЦЗ). 

Громадських робіт  проводилися на об’єктах соціальної сфери (роботи з благоустрою та впорядкуванню території міста, автомобільних доріг, догляд за хворими в закладах охорони здоров’я, будівельні та ремонтні роботи на об’єктах соціальної сфери) за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття на підприємствах:. Старокостянтинівський комбінат комунальних підприємств ( працювали 107 осіб), філія «Старокостянтинівський райавтодор» ( працювало 88 осіб), Старокостянтинівська ЦРЛ (працювали 13 осіб), територіальний центр обслуговування одиноких громадян (працювали 10 осіб), товариство Червоного Хреста (працювала 21 особа). 

За кошти підприємств проводились громадські роботи на промислових підприємствах міста: ДП „Старокостянтиінвський молочний завод”  - 31 особа, ТзОВ „Веснянський елеватор” – 10 осіб,  ТОВ «Блок майстер Україна» - 5 осіб, інші. 

У спектрі послуг, пропонованих службою зайнятості населенню, чільне місце посідають послуги з професійної орієнтації та інформаційні, спрямовані на швидку адаптацію незайнятих осіб на сучасному ринку праці. Протягом  2012 року  проведено 520 інформаційних та 366 тематичних семінарів з незайнятими громадянами, які перебували на обліку в МРЦЗ. 
Проблеми

· дисбаланс між попитом і пропозицією робочої сили;

· порушення законодавства про працю серед суб’єктів підприємницької діяльності, наявність “тіньової” зайнятості : відсутність трудових договорів з працівниками, укладання з найманими працівниками договорів цивільно-правового характеру, які не передбачають перебування працівників у трудових відносинах з роботодавцем, що позбавляє їх права на захист своїх трудових прав, виплата заробітної плати “у конвертах», інше
Розбудова інформаційного суспільства

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Останнім часом відбувається стабільний розвиток і структуризація сегментів інформаційного ринку міста. Забезпечено свободу слова, створено належні умови для діяльності засобів масової інформації.

Ринок інформаційних послуг міста представляють Старокостянтинівське міське радіомовлення, Інформаційно-аналітична газета Старокостянтинівської міської ради «Наше місто», та  інформаційно – аналітичний тижневик "Перша міська" , які мають в Інтернеті свої електронні версії.
Розвиток культури та туризму

Стан виконання завдань та заходів Програми:

В місті збережено пам’ятки архітектури і містобудування та традиційний характер середовища історичних місць.  

Кількість пам’яток, які знаходяться на території міста – 26, з них: 3 – пам’ятки архітектури національного значення, 13 – пам’ятки історії та монументального мистецтва місцевого значення, 5 – рекомендовані державною службою до занесення до Державного реєстру, 5 – не занесених у Державний реєстр.

У 2011-2012 роках виконавчий комітетом Старокостянтинівської міської ради було проведено паспортизацію пам’яток архітектури національного значення, що знаходяться на території міста та підписано  охоронні договори  з власниками та користувачами пам’яток, а саме: Замок князів Острозьких (охор. № 765) та комплекс споруд Домініканського костелу та Оборонна вежа (охор. № 1701, 1701/1)  та Костел святого Іоанна Хрестителя (охор. №1702).

Укладено угоду з Київським інститутом «УкрНДІпроектреставрація» щодо виготовлення історико-архітектурного опорного плану міста, знаходиться на стадії погодження з державною службою охорони культурної спадщини.

Рішенням виконавчого комітету міської ради  від 26 січня 2012 року № 34 «Про стан збереження пам’яток історії та мистецтва, які розташовані на території міста, закріплення шефів піклувальників», відділом розроблено та затверджено міським головою заходи по впорядкуванню та ремонту пам’ятників.

На впорядкування та ремонт пам’ятників у 2012 році витрачено111 тис. грн.

Відповідно до плану заходів по відновленню замку князів Острозьких, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 листопада 2011року № 470 проводиться  благодійна акція «Подаруй замку майбутнє»

За 2012 рік було залучено 12,0 тис.грн.. на підтримку акції.

На території замку проведено благоустрій території, насаджено нові дерева, кущі.

За 2012рік було проведено ефективну рекламно-інформаційну кампанію щодо популяризації визначних історико-культурних і природних пам’яток, а саме Замку князів Острозьких. Хмельницькою телерадіокомпанією «Поділля - центр» щосуботи транслюється телепередача «Хмельниччина туристична»  з відеосюжетом про історичні місця м. Старокостянтинова.

Постійно проводяться екскурсії по замку князів Острозьких, а також по визначним місцям міста.

Проведено засідання круглого столу на тему «Стан та перспективи розвитку туризму південно-східної Волині», на якому було презентовано відеофільм «Рідніше місті не бува…», створений працівниками міського будинку культури.

У місті збережено мережу установ культури та мистецтва: міський будинок культури, три міські бібліотеки, два спеціалізованих мистецьких навчальних заклади – дитяча музична школа ім.. М.Кондратюка та художня школа. Культурно-мистецьку палітру Старокостянтинівщини створює ряд художніх колективів: муніципальний духовий оркестр; чоловічий вокальний ансамбль «Козаки»;народний аматорський хор «Доброслав»; спортивно-танцювальний клуб «Твіст»; зразковий ансамбль танцю «Арабеск»; гурток художньої гімнастики «Грація»; шоу-балет «Блек-данс»; народний аматорський  естрадний гурт «2+3»; танцювальний колектив «Данс-ліцей »; танцювальний колектив МБК; КВК «Маленька перерва», квартет викладачів ДМШ. В ДМШ ім. М.Кондратюка   діють зразковий учнівський хор ДМШ (старша група); учнівський хор (молодша група); ансамбль бандуристів, ансамбль баяністів, ансамбль духових інструментів.

Під час проведення VI регіонального фестивалю духової музики «Сурми Поділля» та дня міста було організовано містечко майстрів де виставлялася продукція народних умільців міста та області, проводились екскурсії по замку князів Острозьких з відвідуванням інших історичних пам’яток.

12 грудня 2012року в актовому залі Старокостянтинівської гімназії  було проведено  міжрегіональну науково-практичну конференцію «Старокостянтинів і край в україно-руській історії доби XVI-XVIIIст.», присвячену 360-річчю національно-визвольної війни українського народу. 

В 2012 році проведено 94 масових заходів, а саме:

- урочистості , святковий концерт, мітинги  з нагоди державних, професійних та релігійних свят;

- театралізоване відтворення бою, присвяченого подіям зими 1918-1919рр. «Забутий гарнізон»;

- проведення концерту популярної класичної музики «Золоті струни світової класики»

Святкова програма з нагоди 10 – річчя з часу заснування дитячо-юнацького кінноспортивного клубу «Козацькій герць»;

Проведення VI регіонального фестивалю духової музики «Сурми Поділля»;

Свято козацької слави;

Видано збірки «Князь К.- В.Острозький. Воєвода. Державний діяч. Просвітитель.» Ліщука Д.С., «Весела абетка» Приступи Г.З., «Осіння елегія душі» Прокоф’єва Л.М., «Серце на долоні» Ярохно Л.І.

На проведення даних заходів було витрачено139, тис.грн.

Обдаровані діти та учнівська молодь міста постійно приймають участь в різноманітних конкурсах та фестивалях.

Проблеми

· відсутність фінансування проведення науково-дослідних та ремонтно-реставраційних робіт з пристосування споруд замку князів Острозьких під музейний комплекс та створення на його території історико-культурного заповідника 

· відсутність фінансування для проведення реставрація та відновлення в’їзної брами замку князів Острозьких.

Розвиток фізичної культури та спорту

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Для бажаючих зміцнити або поліпшити своє здоров’я в місті функціонує 2 стадіони, 9 спортивних  зали, 9 спортивних майданчиків з гімнастичним обладнанням, 3 стрілецьких тири, 4 тренажерних зали. 

Функціонує ДЮСШ, в якій працюють відділення з таких видів спорту:  легка атлетика,  волейбол,    футбол,   шахи, важка атлетика, з 01.09.2012 року відкрито відділення баскетболу.

В місті працюють 9 спортивних клубів: спортивних бальних танців «Твіст», футбольний клуб «Случ», дитячо-юнацький футбольний клуб «Вікторія», дитячо-юнацький футбольний клуб «Старкон»,  спортивний клуб «Вулкан», волейбольний клуб «Кобудь», клуб з художньої  гімнастики «Грація», клуб з боксу «Кінг» дитячо-юнацький футбольний клуб «Случ», функціонує 2 федерації з тхеквондо та більярдного спорту. При військовій частині проводяться заняття з гирьового спорту та пляжного волейболу. Також в місті працюють гуртки рукопашного бою, аеробіки, шейпінгу, міні-футболу, боксу, вільної боротьби, настільного тенісу, баскетболу. 

Відповідно до  міської комплексної  програми «Розвитку фізичної культури і спорту на 2012-2016 роки» протягом  2012 року на заходи з фізичної культури і спорту передбачено 150,0 тис.грн. (профінансовані  96325.5 грн.) залучено 115600 грн.  позабюджетних коштів, 28000 з фондів підприємств, установ та організацій.

З початку 2012 року створювалися необхідні умови для розвитку фізичної культури і спорту, підвищення рівня здоров’я, фізичного та духовного розвитку населення. 

Спортсмени міста приймали участь в Дитячо-юнацькій футбольній лізі України, чемпіонаті України з шахів серед юнаків та дівчат, чемпіонаті України з легкої атлетики, чемпіонаті області з легкої атлетики серед ДЮСШ, чемпіонаті області з баскетболу серед юнаків, чемпіонаті області з легкої атлетики в приміщені.

Проведено 18 міських спортивно-масових заходів, збірна команда міста прийняла участь в 9 змаганнях Всеукраїнського рівня , 38 - обласного рівня.

За звітний період спортсменами міста виконані нормативи спортивних розрядів: КМСУ -1 чол., І розряд - 62   учня, ІІ розряд - 45  учнів, ІІІ розряд - 48 учнів, юнацькі розряди - 215  учнів;

Для агітації та пропаганди дитячо-юнацького спорту подавалась інформація про виступи спортсменів міста на різних змаганнях по радіо, в місцевій газеті

Зареєстровано громадські організації спортивного напрямку:

- громадська організація «Старокостянтинівський дитячо-юнацький спортивний клуб  з боксу «Кінг» (рішення виконкому міської ради від 23.02.2012 р. № 70).

- громадська організація «Старокостянтинівський футбольний клуб «Случ» (рішення виконкому міської ради від 26.04.2012 р. № 180).

За звітний період не було допущено, приватизації, реформуванні власності підприємств і організацій, припинення діяльності фізкультурно-спортивних об’єктів

Проблеми

· недостатні обсяги фінансування заходів у сфері фізичної культури та спорту;

· недостатня матеріально-технічна база в загальноосвітніх закладах та професійному ліцеї;

· велика кількість дітей загальноосвітніх закладів відноситься до підготовчої групи.

Соціальний захист населення

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Забезпеченно надання державної допомоги сім’ям з дітьми та пільг окремим категоріям громадян з урахуванням рівня їх доходів.

Забезпечено своєчасне призначення всіх видів соціальної допомоги, надання населенню пільг, відшкодування витрат за надані пільги підприємствам-надавачам житлово-комунальних послуг, іншим суб’єктам господарської діяльності.

У 2012   році працівниками виконавчого комітету  міської ради  було  обстежено  матеріально-побутові  умови  інвалідів та  малозабезпечених громадян. За результатами обстежень виплачено одноразової матеріальної допомоги: - з міського бюджету -306 чол. на суму 122,2 тис. грн..

З метою поновлення частково втрачених і ослаблених функцій руху та поліпшення  мобільності хворих громадян похилого віку забезпечено:  інвалідними візками -15 чол.,  милицями – 5чол., палицями -25 чол.

Виплачено компенсації на бензин, ремонт та технічне обслуговування автомобілів та компенсації на транспортне обслуговування 76 чол. на суму 12,5 тис.грн., компенсації за санаторно-курортне лікування 17 чол.-4,0 тис.грн.

Забезпечено санаторно - курортними путівками 21 чол, учасників бойових дій - 4 чол, інвалідів ВВв – 5 чол.

Працевлаштовано 33 інвалідів, перебуває на обліку 64 чол.

Проводиться щоквартальний моніторинг забезпечення безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями.

Рішенням 22 сесії Старокостянтинівської міської ради від 18 травня 2012 року №9 була прийнята «Міська програма забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення до об’єктів житлового та громадського призначення на 2012 – 2017 роки».

Забезпечується під час проектування, будівництва нових та реконструкції існуючих об’єктів житлового та громадського призначення, безбар’єрний доступ для осіб з обмеженими фізичними можливостями за умов дотримання державних будівельних норм. Визначено та встановлено 10 спеціальних місць для паркування транспортних засобів осіб з інвалідністю. Забезпечено створення у процесі формування вулично – шляхової, пішохідної та вело – візкової мережі умов для зручного і безпечного переміщення людей з обмеженими фізичними можливостями. 

Забезпечується безперешкодне перевезення дітей-інвалідів до Центру реабілітації, а ввечері додому.

Забезпечено реалізацію права на освіту дітей з обмеженими фізичними можливостями.

Відповідно до Закону України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми» державна допомога спрямовується на соціальний захист:

- допомога по вагітності та пологах 301 чол. на суму 338,4 тис. грн.;

- одноразова допомога при народженні дитини  801 чол. на суму 12069,3 тис. грн.;

- допомога по догляду за дитиною до 3-х років 1098 чол. на суму 5282,8 тис. грн.;

- допомога на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням 40 чол. на суму 1157,9 тис. грн.;

- допомога одиноким матерям 517 чол. на суму 2310,5 тис. грн.;

- державна соціальна допомога малозабезпеченим сім'ям 126 чол. на суму 1586,6 тис.грн.;

-допомога інвалідам з дитинства та дітям інвалідам віком до 18 років 384 чол. на суму  4505,5 тис. грн.

- тимчасова державна допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів 78 чол. на суму 495,3 тис. грн.

- допомога при усиновленні дитини 1 чол. на суму 8,3 тис. грн.

Проблеми

· необхідність удосконалення системи соціальних послуг, підвищення їх якості та ефективності, посилення адресності.

Пенсійне забезпечення та розвиток соціального страхування

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Управлінням Пенсійного фонду України в Старокостянтинівському районі забезпечено своєчасне призначення, перерахунки та фінансування виплати пенсій. 

У 2012 році  призначено 709 та перераховано  120566 пенсій в тому числі  111261  масових та 9305 індивідуальних. 

Середній розмір пенсійної виплати  на 01 січня 2013 року  становить  1198,81 грн., збільшилась відносно 01.01.2012 року на 188,31 грн., або на 18,6%. (на 01.01.2012р. – 1010,5 грн.)

У 2012 році до бюджету Пенсійного фонду надійшло 136570,9 тис.грн., що на 11,9% більше минулого року. За рахунок вищевказаних ресурсів забезпечено пенсійні виплати 8,9 тис. пенсіонерам  міста.

Самозабезпеченість власними коштами станом на 01.01.2013 року становить – 50,5%.
Загальна сума боргу по місту становить 587,1 тис.грн., зменшилась на 136,3 тис.грн., або на  18,8% до початку року (на 01.01.2012 р. – 723,4 тис.грн.)

Дієвий борг із страхових внесків економічно-активних платників становить 24,6 тис.грн., зменшився відносно 01.01.2012 року на 170,9 тис.грн. (на 01.01.2012р. – 195,5 тис.грн.)

Борг  по місту по внескам із сплати єдиного соціального внеску економічно активних платників становить 54,1 тис.грн. і в порівнянні до 01.01.2012 року зменшився  на 62,0 тис.грн., або на 53,4%, (на 01.01.2012р. – 116,1 тис.грн.). 

Управлінням  проводилась  відповідна  робота  щодо  легалізації  заробітної  плати:  на  протязі  2012 року  проведено  48 зустрічей  з  трудовими  колективами ,  розглянуто 162  матеріалів  на  комісіях  з  питань  легалізації, у  ході  яких  зобов’язано  роботодавців  збільшити  заробітну  плату  найманим  працівникам. Проведено 1  спільну  перевірку  з  інспектором  праці, проведено 3 “круглих  столи”  з  питань  легалізації  та  тінізації  заробітної  плати,  опубліковано  5 статей в місцевих ЗМІ, проведено 4 виступи на радіо, розповсюджено  500  листівок.
Проблеми:

· самозабезпеченість власними коштами;

· тінізація заробітної плати;

· наявність заборгованості із сплати страхових внесків, єдиного внеску до Пенсійного фонду фізичними особами – підприємцями.

Посилення ролі регіонів у забезпеченні зростання економіки та підвищення їх відповідальності у напрямку розв’язання соціальних проблем

Стан виконання завдань та заходів Програми:

З метою досягнення економічної стабільності, створення сприятливих умов для розвитку підприємництва, поліпшення добробуту та якості життя населення міста заплановано реалізація наступних пріоритетів:

1. Створення умов для розвитку інфраструктури міста , реалізація інвестиційних та інноваційних проектів:

Стан реалізації пріоритету:

Розпочато будівництво ТОВ «Мегатекс індастріал» заводу з виробництва  гальванічних елементів (електричних акумуляторів та первиних елементів.

ДП «Старокостянтинівський молочний завод» - продовжуються роботи по встановленню нового енергоефективного обладнання.. 

ДП  «Старокостянтинівський завод ЗБШ» продовжується будівництво нового цеху по виготовленню залізобетонних виробів, введення якого дасть можливість значно збільшити обсяги виробництва..

ДП «Старокостянтинівцукор» проводиться модернізація виробництва та технологічне оновлення, яка надасть можливість значно зменшити споживання газу . 

Розроблені резюме ПАТ «Старокостянтинівський завод ковальсько-пресового устаткування» та ТОВ «Блок Майстер Україна» , які розповсюджується серед потенційних інвесторів.

Продовжуються ремонтні роботи мінімолокозаводу, який розпочне роботу у 2013 р

Продовжується робота по пошуку інвестора для відновлення роботи хлібозаводу по вул. Стельмаха, 2;

Проведено дослідження інженерно-технічної інфраструктури промислових майданчиків, інших будівель та споруд, земельних ділянок, які можуть бути запропоновані інвесторам для реалізації інвестиційних проектів. Створений реєстр земельних ділянок (промислових майданчиків) виробничі, офісні приміщення м.Старокостянтинів, які можуть використовуватись інвесторами під промислові об’єкти, туристичні та відпочинкові комплекси, торгові та офісні центри тощо.

На будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг міста у 2012 році з державного, обласного та місцевого бюджету профінансовано 4357,6 тис.грн.,.

Завершено будівництво Подільським УКБ 71 квартирного житлового будинок по вул. Попова, загальної площею 4073,0 кв.м., у січні-вересні 2012 року освоєно 800,0 тис.грн.

Завершено реконструкцію стадіону «Центральний. З державного бюджету на виконання робіт освоєно коштів у розмірі 1000,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету – 71,1 тис.грн.

По програмі Кіотського протоколу проводився капітальний ремонт з заміною вікон, зовнішніх дверей та утепленням зовнішніх стін ЗОШ І-ІІІ ступенів № 7 та рай лікарні.

Сформована база даних про інвестиційні проекти та інвестиційно-привабливі проекти.

2. Створення сприятливих умов для ведення підприємницької діяльності:

Стан реалізаціі пріоритету:

В місті розвивається мережа закладів торгівлі, громадського харчування та сфери послуг. На території міста Старокостянтинова станом на 01.01.2013 року нараховується 273 стаціонарних підприємства торгівлі, 35 об’єктів громадського харчування, 135 об’єктів побутового обслуговування та 490 об’єктів дрібно – роздрібної мережі. 

В місті функціонує 2 ринки: ринок «Анастасія» та ринок КП «Райкоопринкторг». Ринок «Анастасія» розташований по вул. Миру 19/2 розрахований на 346 на торгівельних місць, загальна площа ринку 1,7 га, працює щоденно. Ринок КП «Райкоопринкторг» розрахований на 655 торговельних місць площею 1,7 га, працює три рази на тиждень – четвер, субота та неділя. На ринку працює м'ясний та молочний павільйони.

Адміністраторами дозвільного центру заведена нормативна документація, яка необхідна для роботи дозвільного центру, відпрацьований методичний матеріал, довідники, зразки документації, які необхідні для видачі документів дозвільного характеру. Ведеться прийом громадян, щодо надання документів дозвільного характеру, організована взаємодія представників Дозвільних органів при роботі їх в одному приміщенні. Виконані заходи з підготовки, щодо введення в дію реєстру дозвільних документів. Проведено круглий стіл, з представниками дозвільних організацій , щодо видачі документів дозвільного характеру. У 2012 році видано 4535 документи дозвільного характеру та надано 971 консультацій з питань отримання дозвільних документів

3. Реформування та технічного переоснащення житлово-комунального господарств, реалізації заходів з енергозбереження комунальними підприємствами та бюджетними установами:

Стан реалізаціі пріоритету :

Підприємствами житлово-комунального господарства забезпечено 100% підготовку до роботи в осінньо-зимовий період та своєчасного початку опалювального сезону 2012/2013 років. 

Через відсутність фінансування з державного бюджету та обмеженість фінансування міського бюджету реалізація заходів  здійснена не в повному обсязі.

Розроблені проекти:

- Реконструкція каналізаційних очисних споруд потужністю 10000 м 3 /добу м.Старокостянтинів Хмельницької області»;

- Реконструкція очисних споруд та мереж каналізації житлового мікрорайону II залізничного вокзалу в м. Старокостянтинові Хмельницької області;

- Будівництво, реконструкція 3-х свердловин;

- впровадження когенераційної установки на котельні Миру 1/139;

- по заміні теплових мереж по вул. І.Франка;

- на технічне переоснащення котельні по вул..Миру 1/139 з покладанням на неї навантаження двох котелень по вул.Миру 1/136 та вул..Комсомольській 8/3.;

- по заміні теплових мереж від котельні по вул.Миру 1/139, вул.Миру 1/136, вул.Комсомольська 8/3.

Виконавчим комітетом міської ради направленні Міністерству регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України пропозиції щодо фінансування даних проектів.

4. Розвиток туризму.

Стан реалізаціі пріоритету:

В місті збережено пам’ятки архітектури і містобудування та збережено традиційний характер середовища історичних місць.  Кількість пам’яток, які знаходяться на території міста – 26, з них: 3 – пам’ятки архітектури національного значення, 13 – пам’ятки історії та монументального мистецтва місцевого значення, 5 – рекомендовані державною службою до занесення до Державного реєстру, 5 – не занесених у Державний реєстр.

Відповідно до плану заходів по відновленню замку князів Острозьких, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 листопада 2011року № 470, проводиться  благодійна акція «Подаруй замку майбутнє»

Було  проведено засідання   круглого столу на тему «Стан та перспективи розвитку туризму південно-східної Волині», на якому було презентовано відеофільм «Рідніше місті не бува…»

12 грудня 2012року в актовому залі Старокостянтинівської гімназії  було проведено  міжрегіональну науково-практичну конференцію «Старокостянтинів і край в україно-руській історії доби XVI-XVIIIст.», присвячену 360-річчю національно-визвольної війни українського народу. 

Було видано збірки «Князь К.- В.Острозький. Воєвода. Державний діяч. Просвітитель.» Ліщука Д.С., «Весела абетка» Приступи Г.З., «Осіння елегія душі» Прокоф’єва Л.М., «Серце на долоні» Ярохно Л.І.

Інформація про місто та його туристичні можливості розміщена на сайті відділу культури виконавчого комітету міської ради та постійно оновлюється.

Розвиток міжнародного співробітництва та євроінтеграції

Стан виконання завдань та заходів Програми:

Прогнозувалося , що у 2012 році обсяги експорту зовнішньої торгівлі товарами становитимуть 17630,0 тис. дол..США, імпорту – 17200,0 тис.дол.США.

За статистичними даними у 2012 році обсяги експорту зовнішньої торгівлі товарами в порівнянні з відповідним періодом минулого року збільшилися на 71,8 %  та становили 15785,4 тис.дол. США, обсяги імпорту товарів зросли на 37,1% та становили 27359,0 тис.дол.США. Від’ємне зовнішньоторгівельне сальдо становить –11573,6 тис.дол. США.

Основні підприємства - експортери: ПП «Укрпродекспорт», ТОВ «Старокостянтинівцукор».

Основні підприємства – імпортери: ДП «Старокостянтинівський молочний завод», ТОВ «Інтеравто СП», ТОВ «Автобум 2010», ПП «Лідер А».

Крім того, експортно-імпортні операції здійснювали такі підприємства, як ДП “Старокостянтинівське лісове господарство”, ДП «Старокостянтинівський завод ЗБШ», ТОВ ВКФ “Декор”, ПП «Олень», ТОВ “Агромоторсервіс”, ТОВ “Рабенштайнер”, ТОВ “Нідерландсько-Українське спільне підприємство “Верват Україна ЛТД, ТОВ «Старокостянтинівська база нафтопродуктів».

Інформація про експортні можливості підприємств м.Старокостянтинова розміщена на офіційному сайті виконавчого комітету Старокостянтиніської міської ради.

Діяльність виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради у сфері міжнародного співробітництва спрямована на формування позитивного іміджу міста, підтримку та розвиток зарубіжних відносин у суспільно-політичній, культурній та економічних сферах.

У засобах масової інформації висвітлювалася інформація щодо ЄС, перспектив європейської інтеграції, розміщувалися інформаційно - пізнавальні  публікації щодо НАТО.

Прогнозувалося, що обсяг прямих іноземних інвестицій у 2012 році становитиме 5017,2 тис. дол.. США. 

Фактично прямі іноземні інвестиції в економіку міста станом на 31 грудня 2012 року становили 2983,8 тис.дол. США (на одну особу 85,7 дол.США) і збільшилися порівняно з початком 2012 року на 16,4 тис.дол.США.

Іноземні інвестиції в економіку міста спрямували наступні підприємства: ТОВ «НУСП «Верват Україна ЛТД»; ТОВ «Рабенштайнер»; СП «Петротранс»; ТОВ «Промислові засоби захисту»; ТОВ «Автопарк-Старокостянтинів»; ТОВ «УКП «Руслан і В»; ТОВ «Случ Агро»; ТОВ «А-Зета»; ТОВ «Скарбниця вина»; ТОВ «Мегатекс Індастріал».

Заступник міського голови,

начальник управління економіки                                                             Г. Куць
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